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IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Nome/Razdo Social: APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Feira de Santana

CNPJ: 13.609.771/0001-22

Atividades principais de Acordo com o CNPJ/Estatuto:
94.30-8-00 - Atividades de associac¢des de defesa de direitos sociais

Atividades secundarias:

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a satde a portadores de distarbios psiquicos,
deficiéncia mental e dependéncia quimica ndo especificadas anteriormente

85.12-1-00 - Educacdo infantil - pré-escola

85.13-9-00 - Ensino fundamental

Endereco: Rua da APAE, n® 76 Bairro Centro

Telefone: (75) 3321-7300

E-mail: feiradesantana@apaeba.gov.br

Data de Fundacéo: 22/08/1984

Responsavel pelo preenchimento das informacdes:
Nome: Deraldo Gomes Azevédo

Funcédo: Coordenador de Prevengdo e Saude

CPF: 527.957.805-34

IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL

Presidente: Edna Maria Amorim de Queiroz Inicio e Fim do Mandato: 2020 a 2022
Endereco: Rua Capim Grosso 01, s/n, Cond. Jardim das Oliveiras, bl 03, apt 01
Municipio: Feira de Santana UF: BA

Telefone: (75) 3321-7300

E-mail: feiradesantana@apaeba.org.br / apaefeira@gmail.com

RG: 02.292.518-03 CPF: 414.794.755-72

TITULOS, INSCRICOES E REGISTROS DA ENTIDADE

INSCRICAO/ CADASTRO REGISTRO DA Cct))l\?-créss 0
Utilidade Pablica Municipal Lei 728 10/05/1972
Utilidade Publica Estadual Lei 5406/1989 13/12/2010
- Ve i Lei 50.517

Utilidade Publica Federal ° 15.615/9072 01/05/1991
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS  [261.954/71 12/09/1995
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS |N° 04 Indgg?niéﬁgéé
Federacdo Nacional das APAES - FENAPAES N° 124
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IDENTIFICACAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Edna Maria Amorim de Queiroz
Vice-Presidente Jurandir de Aradjo Mato Grosso

1° Diretor Secretario Maria da Graca Cavalcante Goncalves
2° Diretor Secretério Antonio Almeida Nunes

1° Diretor Financeiro Elivaldo Alves Morais

2° Diretor Financeiro Luciano José Oliveira Magalhaes
Diretor de Patriménio Maria Aparecida Almeida Vasconcelos
Diretor Social Cristiarrana de Jesus de Oliveira

Auto defensor Ronaldo Araljo Rodrigues

Auto defensora Aline Glaziely de Matos Santos

PROCURADOR JURIDICO

Pedro Mascarenhas Lima Junior

Roberto Luiz da Silva Tourinho

IDENTIFICACAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Conselheiro de Administragao

Ana Cétia Bacelar Bomfim

Conselheiro de Administracao

Ana Cleide dos Santos

Conselheiro de Administragao

Ana Paula de Jesus Anjos

Conselheiro de Administracao

Géssica Chaves de Souza Simao

Conselheiro de Administragao

Iracema Nascimento Santos

Conselheiro de Administracao

Luciene de Jesus dos Santos

Conselheiro de Administracao

Maria Raimunda Soares de Oliveira

Conselheiro de Administracao

Sandra Leticia Rosa Alencar da Silva Mota

Conselheiro de Administragao

Simone dos Santos Souza Paixao

Conselheiro de Administracao

Solange das Neves Sena

Conselheiro de Administragao

Suely de Souza Silva

IDENTIFICACAO DOS CONSELHO FISCAL

Conselheiro Fiscal Titular

Nome: Hilton Moreira de Castro

Conselheiro Fiscal Suplente
Nome: Hudson Luis de Almeida Macedo

Conselheiro Fiscal Titular

Nome: Claudino de Souza Santos

Conselheiro Fiscal Suplente
Nome: Jose de Araujo Santino

Conselheiro Fiscal Titular
Nome: Joseval Silva Carneiro

Conselheiro Fiscal Suplente
Nome: Rita Eliana Passos Bastos

DIRETORA

Mary Diva Portugal Makhoul




IDENTIFICACAO DOS COORDENADORES DE AREA

Coordenador de Arte e cultura Renata de Oliveira Cardeal

Coordenador de Assisténcia Social Rita de Cassia Teixeira Marchesine Azevédo

Coordenador de Autogestéo e Autodefensoria | Ana Pompeia de Souza Gomes

Coordenador de Captacao de Recursos Alexandre Malta Santos
Coordenador de Defesa de Direitos Ana Pompeia de Souza Gomes
Coordenador de Educacao Raquel de Almeida Peixoto Leite
Coordenador de Educacao Fisica Deraldo Gomes Azevédo

Coordenador de Educacéo Profissional,

Trabalho, Emprego e Renda Simone de Jesus Santos Souza

Coordenador de Envelhecimento Seide Caroline Nunes

Jurandir de Araljo Mato Grosso e Edna

Coordenador de Familia (1 casal) Maria Amorim de Queiroz

Coordenador de Prevencdo e Saude Deraldo Gomes Azevédo

APRESENTACAO

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Feira de Santana ou,
abreviadamente, APAE de Feira de Santana, fundada em Assembleia realizada em 04 de
janeiro de 1967, desativada em 1975 e reativada no dia 22 de agosto de 1984 nesta
cidade de Feira de Santana. A APAE de Feira de Santana € uma organizacdo social, de
carater assistencial, filantropica, com atuacdo nas areas de assisténcia social, educacéo,
salde, prevencao da deficiéncia, educacdo profissional, defesa e garantia de direitos,
esporte, cultura, lazer, assisténcia ao idoso com deficiéncia, estudo, pesquisa,
capacitacao e aperfeicoamento técnico profissional, inser¢cdo no mercado de trabalho da
pessoa com deficiéncia e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econémicos, com
duracdo indeterminada. Tem por MISSAO promover e articular acdes de defesa de
direitos e prevencdo, orientacdes, prestacdo de servicos, apoio a familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construcdo de uma
sociedade justa e solidaria.

FINS E OBJETIVOS DESTA APAE

I — Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criancas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o
pleno exercicio da cidadania;

Il — Prestar servi¢o de habilitacdo e reabilitacdo ao publico definido no inciso |
deste artigo, e a promocdo de sua integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia
social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
maltipla, e para suas familias;

Il — Prestar servicos de educacdo especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

IV — Oferecer servigos na area da salde, desde a prevencdo, visando assegurar
uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e mdaltipla.




RECURSOS HUMANOS

CARGA HORARIA

VINCULO
Cedido Municipio

PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL Cedido Estado
horas CLT
\oluntério

Ajudante de Cozinha 1 44h CLT
Arte Educador 2 20h CLT
Arte Educador 2 20h CLT
Assessora de Capacitacao 1 44h CLT
Assistente Administrativo 8 44h CLT
Assistente Pedagdgica 4 44h CLT
Assistente Social 8 20h CLT
Aux. de Classe 5 44h CLT
Aux. de Orient. Pedagdgica 1 20h CLT
Auxiliar Administrativo 11 44h CLT
Auxiliar Guia 2 44h CLT
Auxiliar Servigos Gerais 2 44h CLT
Coord. Administrativo 2 44h CLT
Coordenador Técnico 1 44h CLT
Coordenadora Pedagdgica 1 44h CLT
Cozinheira 1 44h CLT
Cuidador de Pessoa 1 44h CLT
Cuidadora 1 44h CLT
Diretora 1 44h CLT
Educador(a) Fisico(a) 7 20h CLT
Enfermeira 3 20h CLT
Fisioterapeuta 10 20h CLT
Fonoaudiologa 4 20h CLT
Letrada 1 20h CLT
Manutencéo Predial 1 44h CLT
Médico 1 20h CLT
Mensageiro 2 44h CLT
Motorista 1 44h CLT
Nutricionista 2 20h CLT
Office boy 1 44h CLT
Operadora de Telemarketing 1 30h CLT
Pedagoga 1 20h CLT
Porteiro 1 44h CLT
Profissional de Equitacéo 1 20h CLT
Psicélogo (a) 8 20h CLT
Psicopedagoga 1 20h CLT
Servicos Gerais 9 44h CLT




Supervisora 1 44h CLT
Técnica de Enfermagem 1 44h CLT
Técnica de Massoterapia 1 44h CLT
Terapeuta Ocupacional 3 20h CLT
Contrato
Médico 2 20h Contrato
Professor de Artes 2 20h Contrato
Voluntario
Voluntario \ 8 \ 8h Voluntario
ESTADO E MUNICIPIO
Aux. Administrativo (estagiério) 3 20h Municipio
Porteiro 3 40h Municipio
Prof. Ed. Fisica (Estagiarios) 2 20h Municipio
Prof. Educacéao Fisica 1 20h Estado
Professor (Estagiarios) 7 20h Municipio
Professores 13 20h Estado
Professores 2 40h Estado
Professores 4 20h Municipio
Professores 4 40h Municipio
Servigos Gerais 2 40h Municipio
OBJETIVOS ALCANCADOS
Objetivos do Art. 10 Alcangado Parcialmente Nao
Alcancado alcancado
| — Executar servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e continuada aos
usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer X
discriminacdo, de forma planejada, didria e sistematica, ndo se
restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e
encaminhamentos;
Il — Promover campanhas financeiras de ambito municipal e
colaborar na organizacdo de campanhas nacionais, estaduais e
regionais, com o0 objetivo de arrecadar fundos destinados ao X
financiamento das acBes de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, bem como a realizagdo das
finalidades da Apae;
Il — Incentivar a participacdo da comunidade e das instituicGes
publicas e privadas nas a¢des e nos programas voltados a prevencao e X
ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;
IV — Promover parcerias com a comunidade e com instituicGes
publicas e privadas, oportunizando a habilitacdo e a colocacdo da X
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, no
mundo do trabalho;
V — Participar do intercdmbio entre as entidades coirmas, as analogas
filiadas, as associagbes congéneres e as instituicbes oficiais X

municipais, nacionais e internacionais;

VI — Manter publicacbes técnicas especializadas sobre trabalhos e




assuntos relativos a causa e a filosofia do Movimento Apaeano;

VIl — Solicitar e receber recursos de 6rgaos publicos ou privados, e
contribuicBes de pessoas fisicas;

VIII — Firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e
receber recursos de 6rgdos publicos e privados, e as contribuicGes de
pessoas fisicas e juridicas;

IX — Produzir e vender servigos para manutencdo da garantia de
gualidade da oferta dos servicos prestados;

X — Fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais”, do simbolo e da sigla Apae, informando o uso
indevido a Federacdo das Apaes do Estado ou a Federagdo Nacional
das Apaes;

Xl — Promover meios para o desenvolvimento de atividades
extracurriculares para 0s seus assistidos e as suas familias;

X1l — Desenvolver acbes de fortalecimento de vinculos familiares,
prevenindo a ocorréncia de abrigamentos;

XIIl — Apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, em situacdo de
risco social ou abandono;

XIV — Garantir a participacdo efetiva das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, na gestdo das Apaes;

XV — Coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio,
0s objetivos, programas e a politica da Federacdo das Apaes do
Estado e da Federacdo Nacional das Apaes, promovendo,
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a
unidade orgénica e filoséfica do Movimento Apaeano;

XVI — Atuar na definicdo da politica municipal de atendimento a
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, em
consonancia com a politica adotada pela Federacdo das Apaes do
Estado e pela Federacdo Nacional das Apaes, coordenando e
fiscalizando sua execucdo;

XVII — Atrticular, junto aos poderes publicos municipais e as
entidades privadas, politicas que assegurem o pleno exercicio dos
direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

XVII — Encarregar-se, em ambito municipal, da divulgacdo de
informacBes sobre assuntos referentes & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdltipla, incentivando a publicacdo
de trabalhos e de obras especializadas;

XIX — Compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares
federais, estaduais e municipais, relativas a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdltipla, provocando a acdo dos
6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeicoamento da legislacéo;

XX — Promover e/ou estimular a realizacdo de estatisticas, estudos e
pesquisas em relagdo a causa da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o avango
cientifico e a permanente formacédo e capacitacdo dos profissionais e

voluntérios que atuam na Apae;

XXI — Promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de
prevencdo da deficiéncia, de promocao, de protecdo, de inclusdo, de
defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientacdo a sua
familia e a comunidade;




XXII — Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente
dos servicos prestados pela Apae, impondo-se a observancia dos mais
rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito do
Movimento Apaeano;

XXIIl — Divulgar a experiéncia apaeana em 6érgdos publicos e
privados, pelos meios disponiveis;

XXIV — Desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a
participacdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, na gestdo da Apae;

XXV — Promover e articular servicos e programas de prevencao,
educacdo, salde, assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a
plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla.

ORIGEM DOS RECURSOS

ORIGEM FONTE VALOR
A : Fundo Municipal de Assisténcia — Termo de Parceria 4
Assisténcia Social anos - 07/2022/11S (12 a 52 parcelas R$9.920,00) R$ 49.600,00
Fundo Municipal de Assisténcia — Subvencao Municipal
Assisténcia Social de Vereadores 2021 — Prorrogacéao 2022 - Aditivo R$ 96.000,00
Parceria 32/2021/12s (5 meses)
— 1 1 a a
Assisténcia Social SEFAZ (BA) — Sua Nota Bahia Premiada (112 a 14 R$ 62.056,46
parcela)
Assisténcia Social TELEMARKETING R$ 367.247,07
Assisténcia Social FEAPAES (BA) — APAE Energia R$ 254.122,43
Assisténcia Social FENAPAES (BA) — Bahia da Sorte R$ 24.940,61
Assisténcia Social Doacdes Avulsas R$ 500,00
Assisténcia a Saude Fundo Municipal de Saude R$ 3.282.929,12
Assisténcia a Saude Exames Particulares —Orelhinha / Linguinha e Eletro R$ 52.449,00
Assisténcia 4 Satde Exames Particulares — Exames do Pezinho — APAE R$ 35.581,72
(SSA)
Assisténcia a Educacéo |Fundo Nacional de Educagao — PDDE R$ 17.703,21
Assisténcia a Educacéo | Taxa de Associados R$ 624.052,46
Captacgéo PF/PJ R$ 1.330,00
Prorrogacdo Capacitacdo no Atendimento as Pessoas
PRONAS com Deficiéncia — Capacitacéo na Reabilitacdo de R$ 80.663,77

Amputados e Prescricdo de Préteses e Orteses

PRONAS Equoterapia

R$ 1.069.149,42

TOTAL:

R$ 6.018.325,27




INFRAESTRUTURA DA ENTIDADE:

Sede: Propria ( X) Cedida ()

Alugada ()

Tipo de imdvel Casa ()

Prédio ( X)

Quantidade de Andares: 01

Descricdo do espaco

Tipo Quantidade
Almoxarifado 03
Auditorio 01
Banheiro Adaptado 01
Banheiro Diretoria 01
Banheiro Feminino 04
Banheiro Masculino 04
Biblioteca 01
Copa 01
Cozinha 01
Diretoria da Escola 01
Parque Infantil 01
Piscina com Chuveiro e Banheiro 01
Quadra de Esportes 01
Recepcao 01
Refeitorio 01
Sala administrativa / coordenac6es / diretoria / telemarketing 06
Sala de Arquivo 01
Sala de Artes 01
Sala de Atendimento Assisténcia social 01
Sala de Atendimento Multiprofissional 02
Sala de Atendimento Salde 04
Sala de Atividade para as Maes 01
Sala de aula Atendimento Educacional Especializado (AEE) 06
Sala de aula Educacéo Profissional 06
Sala de Captacdo de Recursos e Projetos 01
Sala de Coordenacao Pedagogica 01
Sala de Educacéo Fisica 01
Sala de Enfermagem / Ostomia com Banheiro 01
Sala de Informética 01




Sala de RH 01
Sala dos Professores com Banheiro 01
Sala para Eletroencefalograma 01
Sala para Teste do Pezinho 01

SERVICOS OFERECIDOS PELO SETOR EDUCACIONAL

Escolha o (s) Servico (s) ofertado (s)

() CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - CAEE
(X) ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

(X) ESCOLA ESPECIAL

Objetivo(s) — Oferecer e realizar atendimentos pedagdgicos, sociais e terapéuticos proporcionando o
desenvolvimento de habilidades para a efetivagdo do processo ensino aprendizagem de criancas, jovens e
adultos com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla e Transtorno Globais do Desenvolvimento, além de
promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia.

Atividades desenvolvidas:

Na Sede - Desenvolvemos o Atendimento Educacional Especializado para uma clientela de 06 aos 14 anos e
oficinas profissionalizantes para jovens dos 15 aos 34 anos.

NEPEA — Atendimento para autistas com programa especializado.

CONVIVER — Atendimento para longevos.

Quantidade de Usudrios atendidos no més.
Atendemos 411 assistidos

PROGRAMAS DESENVOLVIDOS

PUBLICO ALVO

PROGRAMAS . : ACOES
Qual o nome do Quem ¢ atendido pelo programa? O que € necessario fazer para que
Qual a quantidade de pessoas atendidas g parag
programa? 0 programa aconteca?

Ex. 200 familias.

Alunos dos 06 aos 14 anos que estejam
AEE matriculados na escola regular no contra turno.
No ano de 2022 atendemos em media 90 familias.

Recursos financeiros, recursos
humanos e tecnolégicos.

Jovens a partir dos 14 anos de idade que
participam de Oficinas Profissionalizantes
oferecidas pela instituicio como: Confeitaria,|Recursos financeiros, recursos
Serigrafia, Pinturas  Especiais, Artesanato, | humanos e tecnolégicos.

Atendimento Educacional Individualizado.
No ano de 2022 atendemos 161 familias.

NEP

Criangas com TEA dos 04 aos 12 anos, que
NEPEA recebem atendimento especializado Terapéutico.
No ano de 2022 atendemos 100 familias.

Recursos Humanos, recursos
financeiros e tecnoldgicos.

Atendimento para longevos a partir de 35 anos os
CONVIVER |quais participam de oficinas terapéuticas.
No ano de 2022 atendemos 60 familias.

Recursos Humanos, recursos
financeiros e tecnoldgicos.




Acdes realizadas durante a pandemia e com o retorno das atividades presenciais
pela APAE de Feira de Santana/BA

A APAE de Feira de Santana/BA continuou com o Teleatendimento, como uma
estratégia de atendimento aos assistidos que ndo queriam retornar as atividades
presenciais até o meio do ano. Os profissionais das areas da saude, assisténcia social e
educacéo, realizaram o teleatendimento através de chamadas telefénicas ou por video,
utilizando aplicativos de mensagens em grupos ou individuais, como alternativas bem
assertivas para esclarecer duvidas e oferecer orientacdes as familias atendidas pela
Instituicao.

Continuamos com todas as medidas de seguranca preconizadas pela OMS como
uso da mascara e alcool gel, porem no atendimento da Escola inicialmente ficou de
forma hibrida, onde as aulas eram de forma virtual para uns e para outras turmas eram
presenciais e posteriormente com a diminuicdo de casos de Covid e 0 avan¢o da vacina-
c¢ao ficou todo presencial.

Durante o0 ano de 2022 trabalhamos com alguns projetos com o intuito de ressig-
nificar algumas tematicas e fortalecer conceitos importantes para nossos assistidos, co-
mo: Minha Origem, Musica e movimento, Convivendo com nossas memorias, Oficina
de trabalhos manuais, Feira de Santana, a princesa do sertdo, O mundo Apaeano, Inclu-
sdo, O processo de envelhecimento, Copa do mundo, Origem e transformacao da mica-
reta de Feira de Santana e em agosto iniciamos o Projeto de Equoterapia chamado
EquoAPAE.

Além destes projetos, também realizamos ac¢des voltadas direcionada aos
familiares e cuidadores dos nossos assistidos:

e Atendimentos com a equipe multi (educacéo fisica, psicologia, teatro, danca

e assisténcia social), onde cada profissional atendia diariamente as aqueles
que permaneciam no nucleo, além de atendermos as demandas pessoais
quando necessario.

e Projeto Escola para Irmaos

A APAE de Feira de Santana/BA continuou distribuindo Equipamentos de Pro-
tecdo Individual (EPIs) como medida de prevencdo, cautela e reducdo de riscos de
transmissdo a COVID-19 para seus colaboradores.

Por fim, 0 ano de 2022 foi marcado pelo comprometimento e empenho de toda a
equipe frente as dificuldades enfrentadas relacionadas as medidas sanitarias relaciona-
das a pandemia e prevencdo de outras patologias a exemplo da variola do macaco;

CAPACITACOES REALIZADAS PELA APAE DE FEIRA DE SANTANA

Projeto Capacitacdo no Atendimento a pessoa com deficiéncia referente ao
PRONAS/PCD

CURSO

PERIODO

Reabilitacio de Amputados e Prescricio de Proteses e Orteses

11/02 a 26/03




Semana Interna de Prevencéo de Acidentes no Trabalho — SIPAT

PALESTRAS DATA
Rotina Alimentar
- — - 26/09
A importéancia da Vacinagao
Saude mental e dependéncia digital 27/09
Educacao Financeira 28/09
Motivacgao 29/09

ATIVIDADES REALIZADAS

Atendimentos individualizados e/ou em grupo para os assistidos da SEDE e dos
nucleos (CEPRE, CONVIVER e NEPEA) que necessitam de tal atendimento, assim
como 0s retornos e acompanhamentos mensais.
Atendimento individual (presencial e on-line) aos assistidos e familiar/cuidador que
apresentaram demandas;
Atividades sobre a Copa do Mundo 2022 (simulacdo de jogos, pintura de mascote,
caracterizacdo com a camisa do Brasil);
Atividades de equilibrio, propriocepcdo, motricidade fina, coordenacdo motora,
mobilidade, concentracéo;
Atividades ludicas com mdasicas infantis e jogos variados;
Atividades realizadas em atendimentos que estimulassem: sentido tatil (estimulagédo
sensorial), coordenagdo motora global e fina, destreza manual, aten¢éo e concentra-
¢do, coordenacgdo viso motora, percepgdo visual e atividades de participacdo nas ati-
vidades de vida diaria (comer, usar o banheiro, escovar os dentes, vestir-se).
Atuacéo do Servico Social com representacéo na (0):

* CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA.

» CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

= COORDENACAO DA AUTODEFENSORIA ESTADUAL DAS APAES.
Campanhas lancadas pela APAE com finalidade de angariar fundos para o desenvol-
vimento e melhor qualidade de atendimentos a Sociedade.
Concessdes de OPME e Ostomia.
Construcdo do Projeto Terapéutico Singular (PTS) de cada paciente com base na
Classificacdo Internacional de Funcionalidade e Incapacidade (CIF) e reavaliagdo do
mesmo.
Entrega das Fichas de Referéncias e Contra Referéncias para vinculagdo com as
Unidades Basicas de Saude.
Eventos que marcaram datas comemorativas como: Carnaval, Pascoa, Dia das Mées,
Sdo Jodo, Dia dos Pais, Dia das Criancas, Semana Nacional da Pessoa com
Deficiéncia Intelectual e Multipla, Passeio ao parque da Lagoa, Semana do Autismo,
Encontro Jovem, Espetaculo Histdria de uma Princesa, Natal, Encerramento de Fim
de ano.




Execucdo do projeto sobre orientacdo da importancia da rotina no desenvolvimento
infantil;

Instrumentalizacdo para o uso do Projeto Terapéutico Singular (PTS) com base na
Classificacao Internacional de Funcionalidade e Incapacidade (CIF).

Oficinas culinrias com alimentos saudaveis.

Orientacédo e/ou producéo de recursos de baixo custo para ser utilizado em domicilio
para facilitar as posturas.

OrientacGes para genitores a fim de melhorar envolvimento e participacdo dos assis-
tidos em atividades no ambiente domiciliar;

Palestras sobre a conscientizacdo da alimentacédo para o diabético (CEPRE — OPME):
Palestras pontuais para os assistidos pelo servico de OPME do nucleo CEPRE da
APAE, onde boa parte possui Diabetes Mellitus tipo I ou II.

Participacdo em palestras promovidas pelo SESC/Mesa Brasil.

Prescricdo e confecgdo de adaptacdes para pacientes com diferentes demandas e
diagnosticos.

Programa de Apoio a Inclusdo — PAl;

Realizacdo de oficina de brinquedos sensoriais, em conjunto com psicopedagogia,
tendo publico-alvo os genitores/responsaveis dos assistidos;

Realizacdo de Treinamento de Enfermeiros (as) e Técnicos de Enfermagem (as) das
Unidades de Saude da Familia e Unidades Basicas de Saude do municipio de Feira
de Santana.

Reunido Técnica mensal para trocas entre profissionais.

Rodas de conversa.

Triagens juntamente com a equipe para admissdo de novos assistidos;

Vacinacdo contra o Covid 19 e Influenza nos colaboradores da APAE/FSA.

Visitas domiciliares.



