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Ata de Assembleia Geral para Eleigdo e Posse da Diretoria @ Conselho Fiscal do Centro de
Iniciagdo Musical de Votorantim CNPJ: 09.445.236/0001-06 para o Triénio de 10 de Margo de
2023 a 10 de Margo de 2026.
Aos onze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés, & Rua: Professora Elenice de
Goes n° 293, sito no bairro do Jardim Clarice na cidade de Votorantim, Estado de S&o Paulo, CEP:
18.116-670 sob a presidéncia do senhor Antonio Silvestre Neto RG n° 22.209.520-9 SSP/SP, com
inicio em segunda chamada, as 21h, realizou-se esta Assembleia Geral com os associados, nos
termos do estatuto em vigor, para deliberarem a seguinte ordem do dia: Eleigdo e Posse da nova
Diretoria @ do Conselho Fiscal para o Triénio do ano de 2023 a 2026, do Centro de Iniciagéo Musical
de Votorantim CNPJ: 09.445.236/0001-06. A nova Diretoria e Conselho Fiscal do Centro de Iniciagdo
Musical de Votorantim, tera a vigéncia de 10 de Margo de 2023 a 10 de margo de 2026. Para presidir
0s trabalhos foi indicado por aclamacdo o presidente do Centro de Iniciagdo Musical de Votorantim, o
Sr. Antonio Silvestre Neto, que deu inicio a pauta da reunido cumprimentando a todos os presentes,
ressaltando a importancia do trabalho que vem sendo realizado e acreditando que com a inser¢éo da
Mdsica no dia-a-dia da nossa comunidade poderemos ocupar de forma prazerosa o tempo ocioso de
nossas criangas e adolescentes, contribuindo assim para a sua formacé&o integral no contexto social
da atualidade. Apds esclarecimentos e consideragoes foi procedida a eleicdo, onde o Sr. Antonio
Silvestre Neto, solicitou aos presentes a indicacdo de nomes para compor a Diretoria @ o Conselho
Fiscal e apos a contagem dos votos presenciado por todos, ficaram constituidas como se segue:
Presidente: Anderson Alberto de Assis Ferreira, Brasileiro, casado, RG:48.892.985-4 SSP/SP,
CPF:407.380.318-28, Profissao: Operador de Onduladeira, Rua: Anténio Moreira Paes Filho, n® 130,
Bairro: Vila Nova Votorantim- Votorantim — SP CEP 18.113-390.
Vice- Presidente: Willian de Lima Rodrigues, Brasileiro, Casado, RG:46.173.114-9 SSP/SP, At\
CPF:395.758.838-37, Profissdo: Almofarife 2, Rua: Maria Eugenia de Oliveira 470, Bairro: Jardim
Tatiana- Votorantim - SP CEP: 18.119-155.
Secretario: André Juliano Monari, Brasileiro, Solteiro, RG:50.580.567-4 SSP/SP, CPF:391.703.878-18,
Profissdo: Agente de Vendas, Rua: Ariane Aparecida Machado n° 74, Bairro: Parque Jatai- Votorantim
- SP CEP: 18.117-254. ,).4

[ 44

Tesoureiro: Antonio Silvestre Neto, Brasileiro, Casado, RG: 22.209.520-9 SSP/SP, CPF 122.590.098- ' <
08, Profissao: Abastecedor de linha de producéo, Rua: Olimpia Furtado Bruno n°
~ Votorantim- SP CEP: 18.117-430. UFICIAL D& REGISTRO cviL pe
Conselho Fiscal : SE?OQTAO ;.U::::A SD: COMARCA iefte Aurorczado- %
18- Maria Das Gragas Kill Torres, Brasileira, Vitva, RG:11,870.103 SSP/SP, CPF:002.992.248-80,
Profiss&do: Do Lar, Rua: José Martins Rodrigues n® 42, Bairro: Jardim Toledo - Votorantim — SP CEP
18.870-103;

2°~Ismael Nunes Pereira Filho, Brasileiro, Casado, RG:11.614.945 SSP/SP, CPF 931.057.898-04
Profissao : Professor, Avenida das Figueiras n® 162 casa 13 Condominio Jasmins, Bairro: Vossoroca

- Votorantim - SP CEP : 18.119-375 .

2 , Bairro : Itapeva

~




3?- Fernando da Silva Femnandes, Brasileiro, Solteiro, RG: 45.030.070-5 SSP/SP, CPF: 387.761.878-
29, Profissdo: Operador de produgdo, Rua: Jodo Pedro da Silva n® 46 — Bairro: Jardim Europa-
Votorantim- SP, CEP: 18.117-705.

1° Suplente Ellen Cristina Pedroso, Brasileira, Solteira, RG: 44.725.465-0 SSP/SP, CPF: 395.435.598-
13, Profissao: Monitora Infantil, Rua: Jacques Gongalves n°® 312, Bairro Jardim Serrano |I- Votorantim
- SP CEP: 18.117-133.

Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a Assembleia Geral e lavrou-se esta Ata, que apds lida e
aprovada, segue assinada por mim, presidente Sr. Antonio Silvestre Neto, pelos membros eleitos e

demais presentes. Votorantim, 11 de Fevereiro de 2023.
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ESTATUTO DE ORGANIZAGCAO DO CENTRO DE INICIAGAO MUSICAL DE
: VOTORANTIM

i .
“Capitulo | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS.

Art. 1°. O Centro de Iniciagdo Musical de Votorantim designado pela sigla, CIMU,
constituida (0) em 09 de Setembro de 2007, é uma pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com duragio por tempo indeterminado, com sede na
Rua Prof? Elenice de Goes n° 293 no Jardim Clarice no municipio de VOTORANTIM
Estado de SAO PAULO e foro em VOTORANTIM.

ARTIGO 2° - O CIMU enquanto associacio civil sécio-cultural e educacional tem
como finalidades e objetivos principais:

1) Promover politicas sociais de atendimento & crianga ao adolescente através da
cultura, educacéo e lazer;

i) promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e
de outros valores universais;

Il) Estimular e desenvolver o pleno exercicio da cidadania através da educagdo
cultural e educacional para melhorar a qualidade de vida da populagio;

IV) Estudar, pesquisar e divulgar as benfeitorias que o acesso a cultura e educagéo
promove em todos os niveis visando o desenvolvimento e acesso de todo e qualquer
cidad&o aos meios de atingi-las;

V) Estimular a parceria, o didlogo local e solidariedade entre os diferentes
segmentos sociais, participando junto a outras entidades de atividades que visem
interesses comuns;

V1) Organizar uma biblioteca onde as pessoas que se encontrem envolvidas no
segmento cultural e educacional, seja em qualquer nivel escolar que estejam
cursando ou pesquisa cultural, possam dela se beneficiar, requerendo apenas das
mesmas que estejam devidamente cadastradas no CIMU independente de
participarem formalmente de seu quadro de associados.

VII) Elaborar um histérico completo da cultura e costumes do municipio sede, desde
a sua fundagdo até os dias de hoje, pormenorizando suas influéncias culturais
trazidas pelos seus fundadores primordiais, aspectos geograficos, clima, afluentes,
fauna e flora, tipo de agricultura, pecuéria, industria instalada, culinaria, densidade
populacional, extensao do territério ocupado e demais aspectos inerentes.

VIII) Promogéo do voluntariado

2x IX) Difundir o CIMU

E ¥ Paragrafo Unico — O CIMU n3o distribui entre os seus s6cios ou associados,
=EA conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
g ‘ operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas

®
& § do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
§ § integralmente na consecucéo do seu objetivo social.
3*;13 & Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, o CIMU observara os principios da
g §§ legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia
;‘5 =  endofara qualquer discriminagéo de raga, cor, género ou religido.

E

Paragrafo Unico — O CIMU se dedica as suas atividades por meio de execugido
direta de projetos, programas ou planos de acles, por meio de doagdes de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou prestagbes de servicos intermediarios de apoio a
outras organizagdes sem fins lucrativos e a orgéos do setor publico que atuam em
areas afins.

Art. 4°. O CIMU tera um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.



Art. 5° A fim de cumprir sua (a) finalidade(s), a Instituicio se organizara em tantas
unidades de prestagéo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerao pelas disposi¢cdes estatutarias.

Capitulo Il - DOS SOCIOS

Art. 68°. O CIMU é constituida por numero ilimitado de soécios, distribuidos nas
seguintes categorias: fundador, benfeitor, honorario, contribuintes e outros.

Art. 7°. Sao direitos dos s6cios fundador, benfeitor, honorario, contribuintes e outros
quites com suas obrigacdes sociais:

| - votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il - tomar parte nas Assembléias Gerais;

Art. 8°. Sao deveres dos socios:

| - cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;

Il - acatar as decisdes da Diretoria;

Paragrafo Unico: Havendo justa causa, o associado podera ser demitido ou excluido
do Centro de Iniciagdo Musical por decisdo da diretoria, apds o exercicio do direito
de defesa. Da decisdo cabera recurso a Assembléia Geral.

Art.9°. Os s6cios ndo respondem, nem mesmo subsidiariament%pelggk !
Instituicdo. v o s

Capitulo Il - DA ADMINISTRAGAO

7 a5 JENHCES
Art. 10 O CIMU seréa administrada (o) por: & B q S
| - Assembléia Geral; o kg 12330BOTE.
Il - Diretoria; e

- 7] Eric Lucas de Oliveira
Il - Conselho Fiscal. {3 Fitvia C. Rubinato Janelli
i Escreventes Autorizados

Paragrafo Unico: A Instituigdo ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua
Diretoria e do Conselho Fiscal, cuja atuacdes sdo inteiramente gratuitas.

Art. 11. A Assembléia Geral, 6rgéo soberano da Instituicio se constituira dos sécios
em pleno gozo de seus direitos estatutdrios e plenamente em dia com suas
mensalidades.

Art. 12. Compete a Assembléia Geral:

| - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il - decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do art. 33;

Il - decidir sobre a exting&o da Instituicdo, nos termos do artigo 32;

IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V - aprovar o Regimento Intemno;

Vi-emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da Instituico;

VII- destituir os administradores.

Art. 13. A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:

| - aprovar a proposta de programacéo anual da Instituicdo, submetida pela Diretoria;
Il - apreciar o relatério anual da Diretoria;

Il - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

Art. 14. A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:

| - pela Diretoria;

It - pelo Conselho Fiscal;

Il - por requerimento de um tergo (1/3) s6cios quites com as obrigagdes sociais.

Art. 15. A convocacéo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na
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sede da Instituicdo e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de cinco (5) dias.

Paragrafo Unico - Qualquer Assembléia se instalara em primeira convocago com a
maioria dos socios e, em ndo havendo quorum, meia hora apdés em segunda
convocagao, com qualquer nimero de presentes.

Art. 16. A instituicdo adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios.

Art. 17 A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um
Secretario, um Tesoureiro.

Paragrafo Unico - O mandato da Diretoria sera de 3 anos, sendo vedada mais de
uma reeleicdo consecutiva para o0 mesmo cargo.

Art. 18 Compete a Diretoria:

| - elaborar e submeter & Assembléia Geral a proposta de programacgéo anual da
Instituicao;

Il - executar a programagéo anual de atividades da Instituicao;

Il - elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual;

IV - reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mitua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

V - contratar e demitir funcionarios;

VI - regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituic&o;

Art. 19. A Diretoria se reunirda no minimo uma vez por més.

Art. 20. Compete ao Presidente:

| - representar o CIMU judicial e extra-judicialmente; L
Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Intemo; ©.... &8
1l - presidir a Assembléia Geral;

IV - convocar e presidir as reuniées da Diretoria;

Art. 21. Compete ao Vice-Presidente:
I - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; O teane R IE
Il - assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término; = oandvamin Fine > |

LY José Luis ge Ofiveira

Il - prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente; 0 Fiey i do Otveia

Rubinato Janepj}
s Autorizados
Art. 22. Compete ao Secretario:

| - secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as atas;
Il - publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Escreventes

Art. 23. Compete ao Tesoureiro:

| - arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracéo da Instituicio;

Il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il - apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV - apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituicdo, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas;

V - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VI - manter todo o numerério em estabelecimento de crédito;



Art. 24. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 membros e um suplente, eleito pela
Assembiléia Geral.
§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

§ 2° Em caso de vacancia, o0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o
seu término.

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os livros de escrituracdo da Instituicso;

Il - opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da entidade;

Il - requisitar do Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das
operagbes econdmico-financeiras realizadas pela Instituic3o;

IV - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V - convocar extraordinariamente a Assembléia Geral:

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 3 meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Capitulo IV - DO PATRIMONIO

Art. 26. O patrimonio do CIMU sera constituido de bens moveis, imbveis, veiculos,
semoventes.

Art. 27. No caso de dissolugdo da Instituigio, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei, preferencialmente
que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 28. Na hipétese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificacdo
instituida pela lei, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada, preferenciaimente a que tenha o
mesmo objetivo social.

Capitulo V - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 29. A prestacdo de contas da Instituicdo observara no minimo:

I) os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

I) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certides negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicéao
para o exame de qualquer cidaddo;

1) a realizacéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV) a prestacéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita, conforme determina o paragrafo Gnico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Capitulo VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

U ser4 dissolvida por decis@o da Assembléia Geral Extraordinaria,

Subsfituto Oficial




especiaimente convocada para esse fim, quando se tomar impossivel a continuagéo
de suas atividades.

Art. 31. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da
maioria absoluta dos sécios, em Assembléia Geral especialmente convocada para
esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 32. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral.
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