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ORDENS DE SERVIGO

CONTRATOS

ORDEM DE SERVICO N° 02/2014

Dispde sobre os procedimentos administrativos a serem adotados junto aos estabelecimentos de
ensino da rede publica estadual em caso de auséncia de professores(as) no cotidiano escolar.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o arti-
go 90, incisos | e Il da Constituigao do Estado do Rio Grande do Sul, e considerando:

- oart. 4° |, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo - LDB, Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezem-
bro de 19986, que estabelece o dever do Estado com educagéo escolar publica efetivado através da
garantia de educagdo bdsica obrigatdnia e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade;

-oart 5° §1° Ill e art. 5° §4° da LDB, no qual 0 acesso & educagdo basica obrigatoria € direito
publico subjetivo, cabendo ao Poder Publico, na esfera de sua competéncia, zelar, junto aos pais ou
responséveis, pela frequéncia & escola (art. 5°, §1°, lll}, e comprovada a negligéncia da autoridade
competente para garantir a oferecimento do ensino obrigatdrio, podera ela ser imputada por crime de
responsabilidade (art. 5° §4);

-oart 12, | e |l da LDB, no qual incumbe aos estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas
comuns e as do seu sistema de ensino administrar seu pessoal e seus recursos matenais e finan-
ceiros, e assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

- 0 art.3° da Lei de Gestdo Democrética, Lei Estadual n® 10.576, de 14 de novembro de 1995, e al-
teracdes, ao tratar da supervisdo dos estabelecimentos de ensino dispbe que todo estabelecimenio
de ensino esta sujeito a superviséo do Governador e do Secretdrio de Estado da Educagéo, na forma
prevista para as entidades da Administragdo Indireta;

-oart.8 lll e IV da Lei de Gestédo Democratica, ao tratar das atribuigdes da Diregéo do estabeleci-
mente de ensino, estabelece entre outras competéncias a de coordenar a implementagdo de Proje-
to Pedagdgico da Escola, assegurando sua unidade e o cumprimento do curriculo e do calendario
escolar(lll); e organizar o quadro de recursos humanos da escolg com as devidas especifi-
cagdes, submetendo-o & apreciagio do Conselho Escolar e indicar 4 Secretaria da Educagdo os
recursos humanos disponiveis para fins da convocagéo de que trata o art. 56 da Lein®6.672, de 22
de abril de 1974, com a redagdo dada por esta lei, door ivo cadastro ii
assim como os registros funcionais dos servidores lotados na esoo.'a{l\f)

DETERMINA:

Art. 1° Fica vedada a dispensa de alunos(as) nos estabelecimentos de ensino da rede publica estadu-
al durante o expediente escolar, mesmo no caso de haver auséncia de professores(as).

Art. 2° Aorganizagdo e manutencao do quadro de recursos humanos dos estabelecimentos de ensino
€ responsabilidade compartihada da Secretaria de Estado da Educagéo- SEDUC, das Coordenado-
rias Regionais de Educagéo-CREs e das Equipes Diretivas dos estabelecimentos de ensino da rede
publica estadual.

Art. 3° E competéncia da SEDUC e das CREs disponibilizar e garantir a relagdo adequada entre o
numero de aluncs(as) e o de professcres(as), bem como regulamentar a composico da jornada de
trabalho e monitorar o cumprimento da carga horaria necesséaria para o desempenho das atividades
de interagdo com os educandos.

Art. 4° A Equipe Diretiva do estabelecimento de ensino devera manter rigorosamente atualizadas as
informagdes nos seguintes instrumentos de gestéo de recursos humanos:

| - Programa de Gerenciamento de Recursos Humanos - PGRH;

Il - Bance de Dados dos Alunos;

Il - Efetividade do Quadro Docente do estabelecimento de ensino; e

IV - Quadro de Recursos Humanos do estabelecimento de ensino.

Art. 5° E atribuigdo da Equipe Diretiva, conforme estabelecido no art. 8°, VI, da Lei n°® 10.576, de 14
de novembro de 1995, organizar o quadro de recursos humanos de forma a nao prejudicar a perma-
néncia dos(as) alunos(as).no ambiente escolar, nos respectivos turnos normais de funcionamento do
estabelecimento de ensino nos quais se realizam as atividades letivas.

Art. 6° A Equipe Diretiva do estabelecimento de ensino devera adotar todas as medidas administrati-
vas cabiveis de forma a garantir o pleno aiendimento aos(as) alunos(as).

Paragrafo Unico. Entre as medidas administrativas a serem adotadas para atender ao disposto no
caput esta a mobilizag@o do corpo docente que atua nos setores do estabelecimento, a reorganizagéo
e a redistribuicio das horas-aulas destinadas ao desenvolvimento das atividades letivas e previstas
no turno escolar.

Art. 7° Cabera a Equipe Diretiva do estabelecimento de ensino comunicar & CRE os casos de neces-
sidade de reposicao de recursos humanos nos seguintes prazos:

| - 0s afastamentos previstos (Licenga Gestante, Licenga Aposentadoria, Licenga Satde programada,
etc.), deverdo ser informados com antecedéncia de, no minimo, 30(trinta) dias; e

I - os afastamentos imprevistos (exoneracdes, dbitos, revogagbes, dispensas e licengas satde, etc.)
deverao ser informados em ate 24(vinte e quatro) horas.

Art. 8° Os pedidos de reposicac de professores(as) e/ou servidores(as) deverdo vir acompanhados
das informagdes referidas no art. 4° desta Ordem de Servico e com a(s) demanda(s) destacada(s).

Art. 9° A CRE, de posse das informagdes encaminhadas pela Equipe Diretiva do estabelecimento de
ensino, cabera viabilizar junto ao Departamento de Recursos Humanos da SEDUC os procedimentos
para atender a demanda no prazo de 24(vinte e quatro) horas.

Art.10. A designagao é o ato mediante o qual fica determinado o estabelecimente de ensino onde
ola) professor(a) desempenha suas fungdes.

Art. 11. A designagéo pode ser alterada por necessidade de ensino ou a pedido, ficando seu deferi-
mento vinculado & existéncia de vagas.

§ 1° A alteragéo de designacao a pedido pode ser feita somente nos meses de junho e novembro do
respectivo ano civil que antecedem as épocas de recesso ou férias escolares.

§ 2° A alteragdo de designacdo se processard em épocas de recesso ou férias escolares, a fim de
assegurar o quadro de recursos humanos necessario para atender o periodo letivo seguinte ao da
solicitag&o, no respectivo estabelecimento de ensino.

Art. 12. O descumprimento ou o retardamento no cumprimento desta Ordem de Servigo sujeita o(a)
servidor(a) publico(a) estadual as responsabilizagbes previstas na Lei Complementar n® 10.098, de
3 de fevereiro de 1994,

Art. 13. Esta Ordem de Servigo entra em rna data de sua publicagéo.
Porto Alegre, 26 de margo de 2014,

Prof. Dr. Jose Clovis de Azevedo,
Secretario de Estado da Educagéo.

Codigo: 1293564

ASSUNTO: TERMO DE CONTRATO DE AQUISIGAO DE BENS E MATERIAIS N°, 046/2014-DLC/
DAD/Seduc.

PROCESSO: 071688-1900/13-4

PARTES: ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, através da SECRETARIA DA EDUCAGAQ e da M-
TRAARQUIDIOCESANA DE QSCRIO

OBJETO: A presente licitagdo visa a aquisicio dos materiais e bens

DOS PRAZOS: O prazo para o fornecimento do bem serd conforme especificado no edital.

DO PRECO: O prego para o presente ajuste é de R$ 3.080,00 (trés mil e citenta reais).
RECURSO FINANCEIRO:
Unidade Orcamentaria: 19.53
Atividade/Projeto: 6718.00001
Elemento: 4.4.90.52.5231
Rubrica:5231

Recurso: 2008
Empenhon®:14000970195 Data do Empenho; 12/03/2014
Porto Alegre, 25/ 03/ 2014

Codigo: 1293368

ASSUNTO: TERMO DE CONTRATO DE AQUISIC}AO DE BENS E MATERIAIS N°. 044/2014-DLC!
DAD/Seduc.

PROCESSO: 073703-1900/13-8

PARTES: ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, através da SECRETARIA DA EDUCAGAO e da RAI-
SA PRODUTOS ELETRONICOS LTDA-EPP

OBJETO: A presente licitacdo visa a aquisicio de materiais e bens.

DOS PRAZOS: O prazo para o fornecimento do bem sera conforme especificado no edital.

DO PREGO: O prego para o presente ajuste é de R$ RS 304.489,28(trezentos e quatro mil, quatro-
centos e oitenta e nove reais e vinte e oito centavos),

RECURSO FINANCEIRO:

Unidade Orgamentaria: 1953

Atividade/Projeto:6718.00001

Elemento:4.4.90.52.5216

Rubrica:5216

Recurso:2008

Empenho n°: 14000869322

Data do Empenho: 10/03/2014

Porto Alegre, 25/ 03/ 2014

Codigo: 1293369

ASSUNTO: TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°. 056/2014-DLC/DAD/Se-
duc.

PROCESSO: 001127-1900/14-3

PARTES: ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, através da SECRETARIA DA EDUCAGAO e da CO-
MERCIAL PORTO ALEGRENSE DE MAQUINAS CALCULADORAS

OBJETO: O presente contrato visa a contratagdo de servigo de assisténcia técnica e manutengéo em
39 equipamentos reprograficos da Marca Xerox.

DOS PRAZOS: O prazo de duragdo desta contratacao sera de até 180 (cento e oitenta dias), a contar
de 05/03/2014,

DO PREGO: O prego para o presente ajuste & de R$ 19.890,00 (dezenove mil oitocentos e noventa
reais) mensais,

RECURSO FINANCEIRO:

U.0: 1901

Projeto/Atividade: 6449 00001

Elemento: 3.3.90.39.3931

Recurso: 0002

Empenho n”:14000913857

Data Empenho:18/03/2014

Porto Alegre, 25/ 03 /2014

Codigo: 1293370

ASSUNTO: 8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE VIGILANCIA N°. 011/2010-DLC/DAD/Seduc

PROCESSO 67377-1300/08-4

PAFHES ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, através da SECRETARIA DA EDUCAOAD e a VI
GILANCIA ASGARRAS S/S LTDA

OBJETO O presente Termo Aditivo tem por objete alterar as disposigdes da Cldusula Decima Primei-
ra - Dos Prazos, referente a prestago de servigo de vigildncia desarmada, na EEEF General Neto ,
em Porto Alegre.

DOS PRAZOS: O prazo de duragdoe desta contratagdo serd de 12 (doze) meses, perfazende um fotal
de 60 (sessenta) meses, a partir de 19/04/2014.

Porto Alegre, 26/ 03/ 2014.

Codigo: 1293570

Cometl
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