Porto Alegre, quarta-feira, 16 de setembro de 2015

DIARIO OFICIAL 5

m) promover, estimular e articular as atividades de produgiio pesqueira e aquicola,
com a consequente formulagiio de politicas ¢ a implantagio de programas ¢ apdes para o
desenvolvimento sustentavel destas atividades, bem como executar outras atividades correlatas ou
que lhe venham a ser atribuidas;

n) formular, coordenar e implementar politicas de comercializagio, abastecimento ¢
seguranga alimentar & nutricional,

o) formular, coordenar ¢ implementar politicas de gestiio ¢ adequagfio sociocecondmica
¢ ambiental dos estabelecimentos rurais da agricultura familiar;

p) promover e executar politicas de desenvolvimento agricola e ndo agricols; ¢

q) desenvolver, implementar ¢ coordenar as politicas de colonizaglo, assentamento,
reassentamento ¢ de desenvolvimento agrario.

Secretaria de Minas e Energia:

a) elaborar politicas, planos, programas ¢ projetos de infraestrutura, envolvendo
energin e mineragiio;

b) plangjar ¢ executar as politicas estaduais de energia e de mineragio, conforme as
prioridades definidas pelo Governo,

c) estudo, planejamento, construgio ¢ operagio, direta ou indiretamente, de sistemas
de produgdo, transformagdo, transporte, armazenamento e distribuigiio de energia;

d) estudo ¢ implementagio de barragem para fins de aproveitamento energético de
recursos hidricos, bem como de empreendimentos correlatos, no Ambito de suas competéncias,;

e) articulagio da cooperagdo téenica e financeira com instituigfes nacionais e
internacionais, no dmbito de suas competéncias;

f) fiscalizagio dos servigos de geragdo, transmissfo, transporte, transformagio,
distribuigio, armazenamento ¢ comercializagiio de energia;

g) elaboragio e execugdio de planos e programas de pesquisa e desenvolvimento para
aproveitamento de novas fontes de energia, especialmente as renoviveis, como edlica, solar,
biomassa ¢ utilizagdo de residuos sdlidos;

h) estude, planejamento ¢ exploragio, direta ou indireta, de recursos minerais;

i} claboragio, desenvolvimento ¢ implementagiio de planos e programas de apoio aos
municipios do Estado nas drcas de sua atuagio; e

1) celebraglio de contratos, convénios ¢ termos de cooperaglio com drglos ¢ entidades
piblicos e privados, com o objetive de criar programas de responsabilidade social e
sustentabilidade, para a racionalizagio do uso de energia elétrica.

LEIN® 14,734, DE 15 DE SETEMBRO DE 2015,

Institui o Programa Estaduwal Escola Melhor:
Sociedade Melhor.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

Fago saber, em cumprimento ao disposto no artige 82, inciso IV, da
Constituigiio do Estado, que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono ¢ promulgo a
Lei seguinte:

Art. 1" Fica instituido o Programa Estadual Escola Melhor: Sociedade Melhor,
visando ao incentivo da realizaglo de parcerias de pessoas fisicas e jurfdicas com escolas
piblicas estaduais.

Art. 2* A participagfio de pessoas fisicas ¢ jurfdicas no Programa Estadual
Escola Melhor: Sociedade Melhor tem por objetivo alcangar contribuigdes para a melhoria
da qualidade do ensino da rede pablica estadual e dar-se-4 mediante as seguintes agdes:

I - doagfio de recursos materiais 4s escolas estaduais, tais como eguipamentos e
livros;

Il - patrocinio para a manutengiio, a conservagiio, a reforma ¢ a ampliagiio das
escolas estaduais;

Il - disponibilizagio de banda larga, equipamentos de rede “wi-fi" e de
informatica, tais como computadores, notebooks, tabletes, roteadores, antenas de “wi-fi”,
entre outros; ¢

IV - outras agdes indicadas pela dire¢lo da escola, ouvido o conselho escolar.

Pardgrafo dnico. As obras de reforma, ampliagio e melhoria de que trata o
inciso 11 deste artigo deverfio ser realizadas em consondincia com as necessidades elencadas
pelas Secretarias da Educaciio ¢ de Obras, Saneamento ¢ Habitag#o.

Art. 3" As pessoas fisicas e juridicas que aderirem ao Programa poderio
divulgar, para fins promocicnais e publicitirios, as agdes praticadas em beneficio da
escola

Art. 4° A participagiio de pessoas fisicas e juridicas no Programa Estadual
Escola Melhor: Sociedade Melhor ndio implicard dnus de qualquer natureza ao Poder
Piablico Estadual ou quaisquer outros direitos, ressalvado o disposto no art. 3.° desta Lei.

Art. 5% Serd conferido certificado, emitido pelo Governador do Estado ¢ pelo
Secretdrio da Educagiio, ds pessoas fisicas e juridicas que participarem do Programa
Estadual Escola Melhor: Sociedade Melhor, destacando os relevantes servigos prestados a
educagiio no Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 6° O Estado realizard campanhas e agdes a fim de estimular a adesiio de
pessoas fisicas e juridicas ao Programa Estadual Escola Melhor: Sociedade Melhor,

Art. 7* O Poder Executivo regulamentard a presente Lei, especialmente quanto
a forma ¢ aos meios do estabelecimento da parceria e da publicidade previstos nesta Lei.

Art. 8 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagho.

PALACIO PIRATINL em Porto Alegre, 15 de setembro de 2015,
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JOSE IVO SARTORI,
Governador do Estado.

LEIN" 14,735, DE 15 DE SETEMBRO DE 2015,

Dispiie sobre a contrataglio, em cardter emergencial, de
servidores para o atendimento de necessidade
tempordria de excepcional interesse plblico no
Departamento  de  Perieia Médica ¢ Sadde do
Trabalhador da  Secretaria  de  Modernizagio
Administrativa e dos Recursos Humanos.

(O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

Fago saber, em cumprimento ao disposto no artigo 82, inciso IV, da Constituigio do Estado,
que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono e promulgoe a Lei seguinte:

Art. 1% Fica o Poder Executivo awtorizado a contrater, em cariter emergencial, nos termos do art.
19, inciso IV, da Constituigiio do Estado, 2 (dois) médicos, a serem lotados no Departamento de Pericia
Médica e Salde do Trabalhador da Secretaria de Modernizagio Administrativa ¢ dos Recursos Humanos,
sendo | (um) para a fungio de Médico Cardiologista e | (um) para 2 fungfio de Médico Ortopedista.

§ 1" Considera-se cardter emergencial, para os efeitos desta Lei, a falta de recursos humanos para
atender & necessidade inadidve] de execugdo de atividades do Departamento de Pericia Médica ¢ Sadde do
Trabalhador da Secretaria de Modemizagdo Administrativa e dos Recersos Humanos, em face da inexisténcia
de banco de concursados aptos & nomeagdo e tendo sido esgotadas todas as outras formas permitidas de
admissdo,

§2.° A contratagdo previsia neste artigo vigorard pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data
de admissfo do contratado, pedendo ser prorrogada por mais 12 (doze) meses, no caso de continuidade da
necessidade prevista no “caput” deste artigo, e poderd ser rescindida a qualguer tempo por deliberagio do
contratante.

Art. 2  As contratagbes serdio regidas pelo regime estatutdrio, disciplinado pela Lei
Complementar n.” 10.098, de 3 de fevereiro de 1994, no que couber.

Am. 3" As contratapdes terdo carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais, sujeitas ao trabalhg
aos sdbados, domingos ¢ feriados, ou no periodo da noite, por determinaglo do superior hierdrquico, em
casos especiais, ou quando haja escala de servigo para esse fim, assegurado o descanso semanal de 24 (vinte
¢ quatro) horas consecutivas, com remuneraglo equivalente a do cargo do grau “A” da categoria funcional
de médico do Quadre dos Funciondrios Técnico-Cientificos do Estado.

Art. 4.° A contratagdo emergencial de que trata esta Lei fica condicionada ao atendimento do
previsto na Lei Complementar Federal n.® 101, de 4 de maio de 2000, ¢ ndo se constitui em titulos para
cimputo de pontos em concurso piiblico.

Art. 5.7 O recrutamento para o processo seletivo visando 4 contratagio de que trata o ant. 1.° far-
se-d por meio de edital a ser publicado no Didrio Oficial do Estado e contera obrigatoriamente:

| - prazo, requisitos ¢ focal de inscrigdo;

1 - miimero de vagas a serem preenchidas em cada fungfio na Capital,

ITI - habilitagdo exigida para cada fungio;

1V - relagio de dulos; e

¥ - critério de desempate.

§ 1.* Deverd ser publicado em jomnal de grande circulagiio o extrato do edital do processo seletivo,

no qual constard, denire outras informages, a data da publicagiio no Didric Oficial do Estado do edital
referido no “caput” deste artigo.

§2.° O prazo a ser concedido para as inscrighes ndo poderd ser inferior a 5 {cinco) dias dteis.

Art. 6.° Para os efeitos da contratagio prevista nesta Lei serd constituida uma comissdo especifica,
designada pelo Secretdrio de Modernizagiio Administrativa ¢ dos Recursos Humanos, com a finalidade de
efetuar a selegdo e a classificagdo dos candidatos,

Art. 7. No prazo de 30 (irinta) dias corridos apds a contratagdo, o Poder Executivo publicard no
Digrio Oficial do Estado os seguintes dados:

[ - nome do candidato; ¢

11 - fungdo para a qual foi contratado.

Art. 8° Ocorrendo, por parte do contretado, desisténcia do contrato, poderd a Secretaria de
Modemizagfio Administrativa ¢ dos Recursos Humanos contrater o proximo candidato classificado para o
preenchimento da vaga.

Art. 9.7 As desisténcias e/ou as dispensas justificadas dos contratados serfo substituidas pelos
suplentes, devidamente selecionados, cuja listagem serd publicada concomitantemente com a lista final dos
admitidos,

Ant. 10. O Poder Exccutivo realizard, no prazo de vigéncia dos contratados autorizados por esta
Lei, concurso piblico para provimentoe dos respectivos cargos.

Art. 11, As despesas decorrentes da execugdio da presente Lei correrdo & conta de dotagles
orcamentirias proprias,

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,

PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 15 de setembro de

Croykrnador do Estado.




