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ENTENDENDO
A REFORMA DA
PREVIDENCIA

A Nova Previdéncia, promulgada pelo Congresso Nacional em
12/11/2019 e publicada no Diario Oficial da Uniao em 13/11/2019,
trouxe consigo uma série de modificacdes ao sistema previdenciario
brasileiro. Sao novas idades de aposentadoria, novo tempo minimo
de contribuicao, regras de transicao para quem ja é segurado, entre
outras mudancas.

Ocorre que as recentes mudancas e a falta de informacgao clara para
a populacdo trazem um cendrio de incertezas que favorece a disse-
minacao do sentimento de descrédito na Previdéncia Social e, conse-
guentemente, de inseguranca quanto aos direitos dos trabalhadores
e contribuintes.

Diante disso, com o objetivo de esclarecer a sociedade sobre o
novo cenario da Previdéncia Social no Brasil, a Comissao Estadual de
Direito Previdenciario (Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS) da
OAB/MG vem por meio desta cartilha discorrer sobre as principais al-
teracoes trazidas pela Emenda Constitucional n° 103/2019 nas regras
gerais e de transicao de concessao dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, bem como nos cadlculos da renda mensal e condi-
coes para usufruir o direito adquirido de requerer os beneficios pelas
regras anteriores a publicacao da referida Emenda Constitucional.

R L. Lo . L
u. Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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REGRA
PERMANENTE

A Emenda Constitucional n° 103/2019 extinguiu a aposentado-
ria apenas pelo requisito de tempo de contribuicao, mantendo-se a
aposentadoria pelos critérios combinados de tempo de contribuicao
e idade minima. Sendo assim, a regra permanente de aposentado-
ria dispde que o segurado podera se aposentar, quando preencher
cumulativamente os requisitos de idade e tempo de contribuicao a
seguir dispostos:

TRABALHADOR URBANO

« 62 anos de idade (mulher)

« 65 anos de idade (homem)

15 anos de contribuicao de tempo de contribuicao (mulher) e 20
anos de contribuicao (homem);

« 180 meses de caréncia

REGRA DE TRANSICAO
PARA APOSENTADORIA POR IDADE

O segurado filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social até a data
da publicacao da Emenda Constitucional n°. 103/2019 (13/11/2019),
terd assegurado o direito a aposentadoria por idade de acordo com a

regra de transicao a sequir:
w‘. | Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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« 60 anos de idade (mulher) e 65 anos de idade (homem)

« A idade da mulher, a partir de 01/01/2020, sera acrescida de 06 meses a
cada ano, até atingir os 62 anos

« 15 anos de contribuicao, para ambos os sexos

« 180 contribuicoes a titulo de caréncia

EVOLUCAO DA IDADE NA REGRA DE TRANSICAO

G, O 4 ?

Inicio Fim Sexo feminino Sexo masculino
Da ECn. 103/2019 31/12/2019 60 65
01/01/2020 31/12/2020 60,5 65
01/01/2021 31/12/2021 61 65
01/01/2022 31/12/2022 61,5 65
01/01/2023 31/12/2023 62 65

CALCULO DO VALOR DO BENEFICIO

'ﬂ' No caso dos homens: 60% da média aritmética simples de 100% dos sala-
rios de contribuicao computados desde 07/1994 ou desde a primeira contri-
buicao + 2% a cada ano que exceder 20 anos de tempo de contribuicao.

é No caso das mulheres: 60% da média aritmética simples de 100% dos sa-
larios de contribuicao computados desde 07/1994 ou desde a primeira contri-
buicao + 2% a cada ano que exceder 15 anos de tempo de contribuicao.

Na pagina a seguir apresentamos a evolucao dos valores dos coeficientes de
calculo de acordo com o tempo de contribuicao:

T,
A . - . . . o
‘ Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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O f ?
TEMPO DE PERCENTUAL DA PERCENTUAL DA
CONTRIBUICAO MEDIA SALARIAL MEDIA SALARIAL
(ANOS) PARA O HOMEM PARA A MULHER
15 60% 60%
16 60% 62%
17 60% 64%
18 60% 66%
19 60% 68%
20 60% 70%
21 62% 72%
22 64% 74%
23 66% 76%
24 68% 78%
25 70% 80%
26 72% 82%
27 74% 84%
28 76% 86%
29 78% 88%
30 80% 90%
31 82% 92%
32 84% 94%
33 86% 96%
34 88% 98%
35 90% 100%
36 92% 102%
37 94% 104%
38 96% 106%
39 98% 108%
40 100% 110%

T,
A . - . . . o
‘ Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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PROFESSOR .J‘j

Para o titular do cargo de professor que, durante o periodo contributivo,
exerceu exclusivamente efetivo exercicio das funcdes de magistério na educa-
cao infantil e no ensino fundamental e médio sera necessario contar com:

« 57 anos de idade (mulher) ﬂ
« 60 anos de idade (homem) T
« 25 anos de tempo de contribuicao ©

REGRA DE CALCULO

No caso dos homens: 60% da média aritmética simples de 100% dos salarios
de contribuicao computados desde 07/1994 ou desde a primeira contribuicao
+ 2% a cada ano que exceder 20 anos de tempo de contribuicao.

No caso das mulheres: 60% da média aritmética simples de 100% dos salarios
de contribuicao computados desde 07/1994 ou desde a primeira contribuicao
+ 2% a cada ano que exceder 15 anos de tempo de contribuicao.

TRABALHADOR RURAL, &
GARIMPEIRO E PESCADOR ARTESANAL 'm f \"“

As regras de concessao de beneficios para os trabalhadores rurais nao foram
modificadas. O valor do beneficio sera correspondente a um salario minimo ao
chamado segurado especial que se aposentar nessa condi¢cao. Desse modo,
a aposentadoria sera concedida aos trabalhadores rurais e aos trabalhadores
que exercem atividades em regime de economia familiar, sem utilizacao de
mao de obra assalariada, tais como o produtor rural, o garimpeiro e o pescador
artesanal, quando cumprir cumulativamente com os seguintes requisitos:

« 55 anos de idade (mulher) )
+ 60 anos de idade (homem) T
« 15 anos de tempo de contribuicao para ambos os sexos ©

T,
A . - . . . o
Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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Entendendo

il REGRAS DE TRANSICAO -

Previdéncia

APOSENTADORIA POR
BP0 TEMPO DE CONTRIBUICAO

Asregras de transicao somente sao aplicaveis para os segurados que
se filiaram ao Regime Geral de Previdéncia Social até 13 de novembro
de 2019, data da publicacao da Emenda Constitucional n. 103/2019.

REGRA DE TRANSICAO 1:
PEDAGIO DE 50%

Para ter direito a aposentadoria por tempo de contribuicao,
o segurado devera possuir em 13/11/2019, mais de 28 anos de
contribuicao (mulher) e 33 anos de contribuicao (homem) e
cumprir cumulativamente os requisitos abaixo:

« 30 anos de contribuicao (mulher) 4

« 35 anos de contribuicao (homem) U

« Periodo: adicional (pedagio) de 50% do tempo que, na data da
publicacao da Emenda Constitucional n° 103/2019 (13/11/2019)
faltava para atingir 30/35 anos de contribuicao ©

T,
A . - . . . o
‘ Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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CALCULO DO VALOR DO BENEFICIO

Média aritmética simples de 100% dos salarios de contribuicao computados
desde 07/1994 ou desde a primeira contribuicao multiplicada pelo fator previ-
denciario. Regra vélida para ambos os sexos.

REGRA DE TRANSICAO 2:
PEDAGIO DE 100%

Para ter direito a aposentadoria, o segurado filiado ao Regime Geral de Previ-
déncia Social até a data da publicacao da Emenda Constitucional n°. 103/2019
(13/11/2019), devera cumprir cumulativamente os requisitos a seguir dispostos:

« 30 anos de contribuicao (mulher) )

« 57 anos de idade (mulher) )

« 35 anos de contribuicao (homem) 'ﬂ'

« 60 anos de idade (homem) ’ﬂ'

 Periodo adicional (pedagio) de 100% do tempo que, na data da publi-
cacao da Emenda Constitucional n°. 103/2019 (13/11/2019), faltava para
atingir o tempo minimo de 30/35 anos de contribuicao ©

CALCULO DO VALOR DO BENEFICIO

Média aritmética simples de 100% dos salarios de contribuicao computados
desde 07/1994 ou desde a primeira contribuicao, sem a incidéncia do fator pre-
videnciario. Regra valida para ambos os sexos.

T,
A . - . . . o
‘ Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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PROFESSOR .J‘j

« 25 anos (mulher) e 30 anos (homem) de tempo de contribuicao, em efe-
tivo exercicio das funcoes de magistério na educacao infantil e no ensino
fundamental e médio

« 52 anos (mulher) e 55 anos (homem) de idade

« Periodo adicional (pedagio) de 100% do tempo que na data da publi-
cacao da Emenda Constitucional n°. 103/2019 (13/11/2019), faltava para
atingir o tempo minimo de 25/30 anos de contribuicao

« Calculo: Média aritmética simples de 100% dos salarios de contribuicao
computados desde 07/1994 ou desde a primeira contribuicao, sem inci-
déncia do fator previdenciario. Regra valida para ambos os sexos

REGRA DETRANSICAO 3:  pr ApoSENTADORIA 0

REGRADEPONTOS  [ENNEITENEETTR

2019 86 96

Deverd preencher cumulativamente 2020 87 97

0s seguintes requisitos do quadro ao 2021 88 98

lado: 2022 89 99
« 30 anos de contribuicao (mulher) 2023 90 100
2024 91 101
« 35 anos de contribuicao (homem) 2025 92 102
2026 93 103
« A soma da idade acrescida do tem- 2027 94 104
po de contribuicao devera atingir 86 2028 95 105
(mulher) e 96 (homem) pontos em 2029 96 105
2019, subindo 01 ponto a cada ano, a 5030 97 105
partir de 01/01/2020 até atingir 100 2031 98 105
pontos para as mulheres em 2033 e 5032 99 105
105 pontos para os homens em 2028 2033 100 105

T,
A . - . . . s
‘ Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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CALCULO DO VALOR DO BENEFICIO

No caso dos homens: 60% da média aritmética simples de 100% dos salarios
de contribuicao computados desde 07/1994 ou desde a primeira contribuicao
+ 2% a cada ano que exceder 20 anos de tempo de contribuicao.

No caso das mulheres: 60% da média aritmética simples de 100% dos salarios
de contribuicao computados desde 07/1994 ou desde a primeira contribuicao
+ 2% a cada ano que exceder 15 anos de tempo de contribuicao.

) PROFESSOR
PONTOS PARA CONCESSAO DA

APOSENTADORIA DO PROFESSOR « 25 anos de contribuicao (mulher)

+ 30 anos de contribuicao (homem)
m i JohiE - A soma da idade acrescida do tempo
2019 81 91 de contribuicao deverd atingir 81 (mu-
Iher) 91 (homem) pontos em 2019, su-
AR = L bindo 01 ponto a cada ano, a partir de
2021 83 93 01/01/2020, até atingir 92 pontos para as
mulheres e 100 pontos para os homens.

2022 84 94

— % CALCULO DO VALOR
— & DO BENEFICIO

2025 87 97

2026 88 08 No caso dos homens: 60% da média arit-

mética simples de 100% dos salarios de
2027 99 99 contribuicao computados desde 07/1994
ou desde a primeira contribuicao + 2% a

S o~ LY cada ano que exceder 20 anos de tempo
2029 91 100 de contribuicao.
2030 92 100 No caso das mulheres: 60% da média arit-

mética simples de 100% dos salarios de
2031 92 100 contribuicao computados desde 07/1994
2032 92 100 ou desde a primeira contribuicao + 2% a

cada ano que exceder 15 anos de tempo
2033 92 100 de contribuicao.

T,
A . - . . . s
‘ Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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I REGRA DE TRANSICAO 4:
TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE MiNIMA CRESCENTE

Devera preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

« 30 anos de contribuicao (mulher) 9

« 56 anos de idade (mulher) 4

« 35 anos de contribuicao (homem) ’ﬂ'

« 61 anos de idade (homem) ’ﬂ'

« As idades, a partir de 01/01/2020, serao acrescidas de 06 meses a cada
ano até atingir os 62 anos (mulher) e 65 anos (homem) ©

IDADE PARA CONCESSAO DA APOSENTADORIA

COMETTTNETTTE  CALCULO DO VALOR
56 61

2019 DO BENEFICIO
2020 56,5 61,5 o
No caso dos homens: 60% da média
2021 >7 62 aritmética simples de 100% dos sala-
2022 57,5 62,5 rios de contribuicdo computados des-
2023 58 63 de 07/1994 ou desde a primeira con-
o 0
5024 58 5 635 tribuicao + 2% a cada ano ql'Je (?xSeder
20 anos de tempo de contribuicao.
2025 59 64
2026 59,5 64,5 No caso das mulheres: 60% da média
2027 60 65 aritmética simples de 100% dos sala-
r oy pe rios de contribuicao computados des-
' de 07/1994 ou desde a primeira con-
2029 61 65 tribuicao + 2% a cada ano que exceder
2030 61,5 65 15 anos de tempo de contribuicao.
2031 62 65

T,
A . - . . . o
‘ Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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PROFESSOR "‘j

« 25 anos de contribuicao (mulher) )

« 51 anos de idade (mulher) #

« 30 anos de contribuicao (homem) ’ﬂ'

« 56 anos de idade (homem) i

« Aidade do professor, a partirde 01/01/2020, sera acrescida de 06 meses a cada
ano, até atingir os 57 anos (mulher) e 60 anos (homem) ©

IDADE PARA CONCESSAO
DA APOSENTADORIA DO PROFESSOR

EEBITTENECET  CALCULO DO VALOR
51 56

2002 DO BENEFICIO
2020 51,5 56,5
2021 5) 57 No caso dos homens: 60% da média
aritmética simples de 100% dos sala-
— — 575 rios de contribuicao computados des-
2023 53 58 de 07/1994 ou desde a primeira con-
2024 53,5 58,5 tribuicao + 2% a cada ano que exceder
2025 54 59 20 anos de tempo de contribuicao.
2026 2% 29,5 No caso das mulheres: 60% da média
2027 55 60 aritmética simples de 100% dos sala-
2028 55,5 60 rios de contribuicao computados des-
2029 56 60 d(? O?/j 994 ou desde a primeira con-
tribuicao + 2% a cada ano que exceder
2030 56,5 60 15 anos de tempo de contribuicao.
2031 57 60

T,
A . - . . . o
‘ Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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Entendendo

2 APOSENTADORIA
ESPECIAL

REGRA PERMANENTE

A aposentadoria especial sera concedida aos trabalhadores que
exercem atividades com efetiva exposicao a agentes nocivos quimi-
cos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude e a sua integridade fisica,
ou associacao desses agentes, durante 15, 20 ou 25 anos, a depender
da agressividade do agente a que o trabalhador esteve exposto du-
rante sua vida laboral.

Antes da reforma da Previdéncia, além de nao ser exigida idade minima
para concessao do beneficio, o valor da aposentadoria especial era integral,
ou seja, a renda mensal do beneficio correspondia a 100% da média dos
80% maiores salarios de contribuicao calculados a partir de julho/1994.

Com a aprovacao da reforma da Previdéncia, para requerer a apo-
sentadoria especial, serd necessario cumprir os seguintes requisitos:

- ldade minima de 55 anos para aposentadoria em atividades que
exigem 15 anos de exposi¢cao, como é o caso das pessoas que tra-
balham em minas subterraneas

- ldade minima de 58 anos para aposentadoria em atividades que
exigem 20 anos de exposi¢cao, como os mineiros que trabalham
na superficie

- Idade minima de 60 anos para aposentadoria em atividades que
exigem 25 anos de exposicao, o que corresponde a maioria dos

Y - . . o
Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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casos (trabalhadores expostos a ruido acima de 85 dB, assim como os ex-
postos a agentes biologicos, agentes quimicos etc.)

CALCULO DO BENEFICIO

O célculo do beneficio da aposentadoria especial seque a mesma sistematica da
aposentadoria por idade, ou seja, com base em 100% da média salarial para quem
trabalhou a partir da julho de 1994, utilizando-se o coeficiente de célculo de 60%,
variando-se de acordo com o tempo de contribuicao de cada segurado.

No caso dos homens: 60% da média aritmética simples de 100% dos salarios de
contribuicao computados desde 07/1994 ou desde a primeira contribuicao + 2% a
cada ano que exceder 20 anos de tempo de contribuicao.

No caso das mulheres: 60% da média aritmética simples de 100% dos salarios de
contribuicao computados desde 07/1994 ou desde a primeira contribuicao + 2% a
cada ano que exceder 15 anos de tempo de contribuicao.

Também se aplica o critério de acréscimo de 2% por ano de trabalho além dos 60%
para o tipo de atividade especial aos 15 anos exigido para aposentadoria especial.

CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM

A conversao do tempo de trabalho especial em tempo comum com o devido
acréscimo legal de 40% para homens e 20% para mulheres que comprovem o
exercicio de atividade com a efetiva exposicao aos agentes nocivos a saude,
esta assegurada somente para os periodos trabalhados até a data da publi-
cacao da Emenda Constitucional n°. 103/2019 (13/11/2019), sendo VEDA-
DA a conversao do tempo especial cumprido apds essa data.

REGRA DE TRANSICAO

Para segurados que tenham se filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social
até a data da publicacao da Emenda Constitucional n°. 103/2019 (13/11/2019),
serd necessario que a soma da idade e do tempo de contribuicao atinja deter-

T,
A . - . . . s
‘ Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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minada pontuacao, de acordo com o tempo de efetiva exposicao ao agente
agressivo:

« 66 pontos (idade somada ao tempo de contribuicao), quando for ativida-
de especial que exija 15 anos de efetiva exposicao

« 76 pontos (idade somada ao tempo de contribuicao), quando for ativida-
de especial que exija 20 anos de efetiva exposicao

« 86 pontos (idade somada ao tempo de contribuicao), quando for ativida-
de especial que exija 25 anos de efetiva exposicao

Para obtencao da pontuacao sera considerado todo o tempo de contribui-
¢ao, inclusive aquele nao exercido em efetiva exposicao a agentes nocivos.

« REGRA DE CALCULO: a mesma adotada para as regras permanentes da
aposentadoria especial.

DESCARTE NO CALCULO DOS BENEFICIOS DAS
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS

Na apurac¢ao do saldrio de beneficio das aposentadorias programaveis po-
derao ser excluidas quaisquer contribuicées que resultem em reducao do valor
do beneficio, desde que mantida a quantidade de contribuicdes equivalentes
ao periodo de caréncia e observado o tempo minimo de contribuicao exigidos.

O tempo de contribuicao descartado nao podera ser utilizado para gerar os
dois pontos percentuais de acréscimos na apuracao do coeficiente de calculo e
sequer para contagem reciproca com outros regimes de previdéncia.

T,
A . - . . . s
‘ Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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trv APOSENTADORIA

A EEE

POR INCAPACIDADE
PERMANENTE

As mudancas trazidas pela reforma da Previdéncia com relacao a
aposentadoria concedida ao segurado que esta total e permanente-
mente incapacitado para o exercicio da atividade laboral, vai além de
mera mudanca na nomenclatura.

Antes, a conhecida aposentadoria por invalidez era concedida in-
tegralmente. Ou seja, era concedida com o valor da média dos 80%
maiores salarios de contribuicao a partir de Julho/1994, independen-
te da causa da invalidez. Apds a reforma, além de passar a se chamar
aposentadoria por incapacidade permanente, a forma de calculo do
valor do beneficio se alterou levando em consideracgao se a incapaci-
dade esta ou nao relacionada com o trabalho.

INCAPACIDADE PERMANENTE
PREVIDENCIARIA
DOENGAS NAO RELACIONADAS AO TRABALHO

O valor do beneficio sera calculado conforme a pagina a sequir:

Y - . . o
‘ Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)

MINAS GERAIS




>AB

MINAS GERAIS

« 60% da média aritmética simples dos salarios de contribuicao e das re-
munerac¢oes, devidamente atualizados, de 100% do periodo contributivo
desde julho de 1994 ou desde a primeira contribuicao, quando esta for
posterior aquela

» O coeficiente de calculo de 60% sera acrescido de 2% ao ano de contri-
buicao acima dos 20 anos contribuidos (se homem) e acima dos 15 anos
contribuidos (se mulher)

INCAPACIDADE PERMANENTE
ACIDENTARIA

DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO E NA
OCORRENCIA DE ACIDENTE DE TRABALHO

« 100% da média aritmética simples dos salarios de contribuicao e das
remuneracoes, de 100% do periodo contributivo desde julho de 1994 ou
desde a primeira contribuicao, até a data do requerimento da aposenta-
doria

AUXILIO-DOENCA OU AUXILIO POR
INCAPACIDADE TEMPORARIA

Embora a Emenda Constitucional n. 103/2019 nao tenha mencio-
nado expressamente o auxilio-doenca, a Portaria n. 450/2020 do INSS
estabeleceu que o calculo desse beneficio também seguiria a mé-
dia aritmética simples de 100% dos salarios de contribuicdao a partir
de julho de 1994 e nao mais 80% dos maiores salarios a partir de ju-
lho de 1994, aplicando-se o coeficiente de 91% sobre o valor apurado.

T,
A . - . . . s
‘ Comissao de Direito Previdenciario
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
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PENSAO
POR MORTE
PREVIDENCIARIA

A principal mudanca com relacao ao beneficio de pensao por mor-
te esta relacionada com o valor do beneficio.

Antes da reforma da Previdéncia, o valor da pensao por morte era
integral e, apds a reforma o valor do beneficio passou a correspon-
der a apenas uma parte do valor da aposentadoria que o segurado
recebia (caso fosse aposentado) ou do valor a que faria jus a titulo de
aposentadoria por incapacidade permanente. Vejamos:

OBITO DO SEGURADO APOSENTADO

50% do valor da aposentadoria recebida pelo falecido, acrescida
da cota de 10% por dependente, até o maximo de 100%, calculadas
sobre a totalidade dos proventos, sendo o piso o salario minimo e o
limite o teto da Previdéncia.

OBITO DO SEGURADO EM ATIVIDADE

50% do valor a que teria direito se fosse aposentado por incapaci-
dade permanente no momento do o6bito, acrescida da cota de 10%
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por dependente, até o maximo de 100%, calculadas sobre a totalidade dos pro-
ventos, sendo o piso o salario minimo e o limite o teto da Previdéncia.

Na hipotese de existéncia de dependente invalido ou com deficiéncia in-
telectual, mental ou grave, o valor da pensao por morte equivalera a 100%
da aposentadoria recebida pelo segurado ou, caso este nao fosse aposentado,
100% da aposentadoria por incapacidade permanente a que o instituidor faria
jus na data do 6bito, até o limite do teto da Previdéncia.

Cessada a invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave dos depen-
dentes, o valor da pensao sera recalculado conforme os parametros da regra
geral e dos casos de perda da qualidade de dependente.

As cotas dos dependentes cessarao com a perda dessa qualidade de depen-
déncia, e nao serao revertidas aos demais dependentes.
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REGRAS DE
ACUMULACAO DE
BENEFICIOS

A reforma da Previdéncia vedou a acumulacdo de duas pensoes
por morte, deixadas por cénjuge ou companheiro, concedidas no
mesmo regime de Previdéncia Social.

No entanto, é permitida a acumulagao dos beneficios nos seguin-
tes termos:

« Pensao por morte concedida pelo Regime Geral com pensao do
Regime Proprio de Previdéncia Social ou pensao dos militares

« Pensao por morte do Regime Geral com aposentadoria concedi-
da pelo Regime Proprio de Previdéncia Social ou do Regime Geral
de Previdéncia Social ou com proventos de inatividade dos mili-
tares

« Aposentadoria concedida no Regime Geral ou no Regime Pré-
prio de Previdéncia Social com pensées decorrentes das ativida-
des militares

Antes da reforma da Previdéncia era permitida a acumulacao de
aposentadoria e pensao ou de mais de uma pensao sem reducao no
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valor dos beneficios.

Apos a reforma, em caso de recebimento de mais de uma pensao por morte
ou de pensao por morte e aposentadoria, por parte do companheiro/cénjuge
sobrevivente (para as outras categorias de dependentes nao é aplicada a limi-
tacdo), sera assegurado o pagamento integral do beneficio mais vantajoso,
e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apuradas cumulativamen-
te de acordo com as seguintes faixas de valores dos beneficios, conforme de-
monstrado a seqguir:

« 60% se o valor do segundo beneficio exceder um salario-minimo, até o
limite de dois salarios-minimos

« 40% se o valor do segundo beneficio exceder dois salarios-minimos, até
o limite de trés salarios-minimos

« 20% se o valor do segundo beneficio exceder trés salarios-minimos, até
o limite de quatro salarios-minimos

» 10% se o valor do segundo beneficio exceder quatro salarios-minimos

Estas regras nao serao aplicadas aos casos de direito adquirido antes da data
da publicacao da Emenda Constitucional n. 103/2019 (13/11/2019).
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Entendendo

Swiiel ANALISE DO DIREITO

Previdéncia

ADQUIRIDO E DA REGRA
MAIS FAVORAVEL

A OAB-MG aconselha que o segurado busque sempre a orien-
tacdo de um profissional especializado em Direito Previdenci-
ario sobre tantas mudancas na legislacao previdenciaria, espe-

cialmente quando existem duvidas sobre a regra a ser aplicada.

Quando o segurado preencher os requisitos ao beneficio antes da
reforma previdencidria, ou seja, antes de 13 de novembro de 2019,
é possivel se aposentar de acordo com as regras de célculo anterio-
res a reforma, inclusive com a aplicacdo dos requisitos ja revoga-

dos, mesmo que o requerimento nao tenha ainda sido formulado.

Mas, também, em alguns casos sera fundamental realizar o chama-
do planejamento previdenciario, pois, de acordo com a analise do pro-
fissional capacitado, dependendo da hipétese, a regra nova podera ser
mais favoravel para aquele segurado que ainda nao requereu o bene-

ficio.
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O estudo sera feito caso a caso e utilizard inUmeras varidveis como
o tempo de ja contribuido, os salarios de contribuicao, eventu-
al tempo insalubre, idade do segurado, histérico contributivo, expec-

tativa de sobrevida, novas regras de transicao e outras especificidades.

E preciso lembrar que o beneficio previdenciario é vitalicio e qualquer precipi-
tacao no requerimento do beneficio podera proporcionar prejuizos irreversiveis

para o seu beneficiario.

Seja, portanto, cauteloso e busque sempre a melhor orientagao antes de usu-

fruir o beneficio para o qual vocé contribuiu durante toda a sua vida laboral.
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Entendendo

el CONCLUSAO
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Nesta cartilha buscamos apresentar, de forma didatica, um pa-
norama geral das alteracoes realizadas pela reforma da Previdéncia
(Emenda Constitucional n° 103/2019).

Diante das diversas alteracoes trazidas pela reforma da Previdéncia
e das varias possibilidades abarcadas pelas regras de transicao, tor-
na-se imprescindivel planejar a aposentadoria e buscar orientagdes
quanto aos seus direitos.

A Comissao Estadual de Direito Previdenciario (Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS) da OAB Minas Gerais, se coloca a disposi-
cao da classe, da populacao e reafirma o seu compromisso de asse-
gurar os direitos fundamentais e o nao retrocesso social, sempre em
busca do bem-estar e da promocao da justica social.
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