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LEI N° 16.088, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

Dispde sobre a Gestdo Democratica do Ensino nas Escolas Publicas
Estaduais e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

Faco saber, em cumprimento ao disposto no artigo 82, inciso IV, da Constituicdo do Estado, que a Assembleia
Legislativa aprovou e eu sanciono e promulgo a Lei seguinte:

CAPITULO |
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO NAS ESCOLAS PUBLICAS ESTADUAIS

Art. 1° A gestdo democratica do ensino publico estadual, prevista no art. 206, inciso VI, da Constituicdo Federal, no
art. 197 da Constituicdo do Estado e no art. 3° inciso VIll, da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e
regulamentada por esta Lei, consiste no conjunto de diretrizes, processos, instrumentos e mecanismos mobilizados para
assegurar a participagdo, acompanhamento, monitoramento e fiscalizagdo da gestdo educacional das escolas estaduais por
conselhos, instancias colegiadas e comunidade escolar.

Art. 2° A gestdo democratica do ensino publico estadual, no que se refere a educagao basica, profissional e técnica,
sera implementada mediante a observancia das seguintes diretrizes:

| - gratuidade do ensino na rede publica estadual;

Il - autonomia dos estabelecimentos de ensino na gestdo pedagodgica, administrativa e financeira, observadas as
diretrizes da Secretaria da Educagéo e disposigdes legais vigentes;

Il - livre organizag&o dos segmentos da comunidade escolar, por meio de representagdo em érgaos colegiados;
IV - transparéncia relativamente as informagbes administrativas, financeiras e pedagoégicas;

V - eficiéncia no uso dos recursos;

VI - garantia de perspectiva inclusiva para atendimento as pessoas com deficiéncia, altas habilidades e superdotacao,
respeito a diversidade de género, racga, cor e etnia; e

VII - respeito ao carater laico da escola publica.



Paragrafo unico. Entendem-se por segmentos da comunidade escolar, para os efeitos desta Lei, aqueles compostos
por:

| - estudantes matriculados;
Il - pais e responsaveis legais dos estudantes matriculados;
Il - profissionais do Magistério da respectiva unidade escolar; e

IV - servidores publicos em exercicio na unidade escolar.

Art. 3° A administragédo das unidades escolares sera exercida por:
| - Equipe Diretiva, composta por Diretor e Vice-Diretor, quando houver; e

Il - Conselho Escolar.

Art. 4° A gestdo das unidades escolares contara com os seguintes instrumentos de apoio ao planejamento,
monitoramento e avaliagdo das ac¢des e projetos implementados no ambiente escolar:

| - Projeto Politico-Pedagdgico da unidade escolar, elaborado no primeiro ano de gestao da Equipe Diretiva;
Il - Plano Anual de Agbes e Metas, elaborado anualmente; e

Il - avaliagcbes internas e externas de carater diagnostico e formativo.

Paragrafo unico. As diretrizes e os modelos para a elaboragéo e a aplicagdo dos documentos mencionados neste
artigo serdo objeto de regulamentagao pela Secretaria da Educacéo.

Art. 5° A Secretaria da Educagédo promovera e coordenara, anualmente, a execugédo da avaliagdo externa, levando
em conta o curriculo, a Base Nacional Comum Curricular, as diretrizes legais vigentes e as politicas publicas voltadas a
educacao.

Paragrafo unico. Os resultados da avaliagdo externa serdo anualmente divulgados pela Secretaria da Educacéo e
comunicados a cada unidade escolar da rede publica estadual, servindo como base para reavaliagdo e aperfeicoamento do
Projeto Politico-Pedagdgico e do Plano Anual de Agdes e Metas a serem utilizados nos anos subsequentes.

CAPITULO Il
DA GESTAO PEDAGOGICA

Art. 6° A gestdo pedagdgica compreende o conjunto das medidas voltadas a qualidade do ensino, devendo ser
orientada pelo Projeto Politico-Pedagdgico.

Art. 7° A gestdo pedagodgica nas escolas estaduais observara as seguintes diretrizes:
| - busca da melhoria dos niveis de aprendizado dos estudantes;
Il - respeito a equidade, diversidade e incluséo;

Ill - garantia da igualdade de condi¢bes para acesso e permanéncia na educagado basica, em consonancia com o
pleno desenvolvimento da pessoa, o exercicio da cidadania e a qualificagdo para o trabalho;

IV - envolvimento da comunidade escolar;

V - avaliagédo continua dos resultados educacionais, garantindo transparéncia nas agdes e nos resultados obtidos;



VI - garantia do desenvolvimento profissional dos professores por meio de formagéo continuada, visando a execugéo
dos curriculos estabelecidos pelo sistema de ensino e a aplicagdo de metodologias de ensino que atendam as necessidades
dos estudantes;

VII - eliminagéo de desigualdades e garantia de que nenhum estudante seja discriminado; e

VIII - adogéo de medidas para apoiar estudantes em situagcao de vulnerabilidade.

Paragrafo unico. Os indicadores de desempenho, assim como as taxas de aprovagédo, de evasdo escolar, e os
resultados em avaliagdes externas, deverao ser divulgados de forma acessivel a comunidade.

Art. 8° O Projeto Politico-Pedagogico € o documento que reuine os objetivos, metas e diretrizes da unidade escolar
para viabilizar a gestdo democratica, envolvendo os aspectos politicos, pedagogicos e administrativos que orientaréo o trabalho
educacional e as praticas de ensino.

Paragrafo unico. O Projeto Politico-Pedagdgico sera elaborado coletivamente pela Equipe Diretiva e pelo Conselho
Escolar, assegurada participacdo da comunidade escolar.

Art. 9° O Projeto Politico-Pedagdgico devera prever:

| - as diretrizes das agbes pedagdgicas das unidades escolares, buscando alternativas que possam viabilizar a
melhoria da qualidade de ensino;

Il - as estratégias da consolidacdo do conjunto de aprendizagens essenciais e indispensaveis a que todos os
estudantes, criangas, jovens e adultos tém direito;

Il - a valorizagdo do desenvolvimento profissional de toda a equipe escolar;

IV - as acbes necessarias para a garantia de um ambiente educativo de respeito as diferengas, acolhedor e positivo,
apoiado em valores democraticos, nos principios da educagédo em direitos humanos, da educagdo ambiental e da educagao das
relagbes étnico-raciais;

V - a avaliagdo e o aperfeicoamento do cumprimento da legislagéo e das normas educacionais na unidade escolar;
VI - o plano de metas do quadriénio, os fins e objetivos da unidade escolar;

VII - a proposta pedagdgica, referenciada no curriculo estabelecido pelo respectivo sistema de ensino, respeitadas as
diretrizes nacionais, os métodos e as técnicas de ensino;

VIII - o conjunto de mecanismos, instrumentos e processos de aperfeicoamento profissional da equipe escolar;
IX - os meios e recursos necessarios a consecugao das metas, fins e objetivos da unidade escolar; e

X - 0s processos de avaliagdo da aprendizagem e de desempenho da unidade escolar.

§ 1° O Projeto Politico-Pedagdgico devera ser reavaliado a cada nova gestéo, de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos, ou, a
qualquer momento, no caso de necessaria compatibilizacdo com a legislacdo superveniente, e podera ser revisto mediante
solicitagdo do Conselho Escolar, cabendo a Equipe Diretiva o juizo de oportunidade e de conveniéncia quanto as modificagdes
propostas.

§ 2° O Projeto Politico-Pedagdgico devera ser elaborado pela unidade escolar no primeiro ano de gestdo da Equipe
Diretiva, sob a coordenagdo do Diretor, em consonancia com as diretrizes da Secretaria da Educagdo e com a legislagdo
vigente.

§ 3° A avaliagdo do Projeto Politico-Pedagogico devera ser feita pela Coordenadoria Regional de Educagéo, em
consonancia com as diretrizes da Secretaria da Educagao.



§ 4° O Projeto Politico-Pedagogico orientara a construgédo do Plano Anual de A¢éo e Metas e do Regimento Escolar.

§ 5° O ndo cumprimento do Projeto Politico-Pedagdgico podera acarretar a destituicdo do cargo, na forma do inciso |l
do art. 44 desta Lei, e a consequente substituicdo do Diretor.

CAPITULO Il
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Art. 10. A gestdo administrativa escolar compreende a elaboragcdo e o cumprimento do Plano Anual de Agbes e
Metas, bem como o zelo e a manutengéo do patriménio publico, como elementos para a realizagdo do processo de ensino e de
aprendizagem com qualidade.

Art. 11. A autonomia administrativa das escolas publicas estaduais sera assegurada por:
| - designagao da Equipe Diretiva, mediante as etapas de:

a) pré-selegéo dos candidatos realizada pela Secretaria da Educagéo; e

b) votagéo direta pela comunidade escolar;

Il - escolha, por votagéo, de representantes de todos os segmentos da comunidade escolar e local no Conselho
Escolar, na forma do regulamento;

Il - participagao dos representantes eleitos pela comunidade escolar nas deliberagées do Conselho Escolar;

IV - formulagéo, aprovagéao e implementacdo do Projeto Politico-Pedagodgico e do Plano Anual de Agbes e Metas,
com a participagado do Conselho Escolar.

Art. 12. O Plano Anual de Agbes e Metas para o préoximo ano letivo devera ser construido com base no Projeto
Politico-Pedagdgico.

§ 1° O Plano Anual de Ag¢des e Metas devera ser apresentado a Coordenadoria Regional de Educacgao até o primeiro
dia do inicio de cada ano letivo.

§ 2° A avaliagdo do Plano devera ser realizada pela Coordenadoria Regional de Educagdo em consonancia com as
diretrizes da Secretaria da Educagéo.

§ 3° O ndo cumprimento do Plano Anual de A¢des e Metas podera acarretar a destituicdo do cargo, na forma do
inciso Il do art. 44 desta Lei, e a consequente substituicdo do Diretor.

CAPITULO IV
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 13. A gestdo financeira compreende o planejamento, a execugdo e a prestagcdo de contas dos recursos
financeiros destinados a unidade escolar, por meio de sua unidade executora, e abrange todos os recursos recebidos ou
gerados, independentemente da sua origem.



Art. 14. A Secretaria da Educacéo fica autorizada a realizar procedimentos de descentralizagdo de recursos publicos
a fim de viabilizar, com maior agilidade e transparéncia, a execugao financeira para manutengéo e investimentos necessarios ao
funcionamento das unidades escolares, mediante:

| - a previsdo de recursos financeiros na Lei Orgamentaria Anual destinados a Secretaria da Educacao;
Il - a transferéncia mensal as unidades executoras dos recursos referidos no inciso | do "caput" deste artigo;

Il - a incorporagéo de recursos no dmbito das respectivas unidades escolares, sem prejuizo da assimilagao de outros
decorrentes de doagdes de pessoas fisicas e juridicas ou de geracédo de renda pelas unidades escolares com essa aptidao, tais
como as Escolas Técnicas Agricolas, dentre outras fontes, observadas as normas gerais de direito financeiro publico.

Art. 15. Os Conselhos Escolares poderdo ser reconhecidos como unidades executoras das escolas estaduais,
conforme regulamento.

§ 1° Os Conselhos Escolares serdo responsaveis pelo planejamento, execucéo e prestacdo de contas dos recursos
financeiros transferidos a unidade escolar.

§ 2° Na auséncia de Conselho Escolar em unidades escolares quilombolas, em Nucleos de Educagédo de Jovens e
Adultos, inclusive os credenciados para funcionar nos estabelecimentos prisionais ou comunitarios, em unidades escolares
credenciadas para funcionar junto a Fundacao de Atendimento Socioeducativo e aos Centros de Atendimento Socioeducativo, a
transferéncia financeira sera realizada para conta bancaria especifica a ser movimentada pelo Diretor, o qual sera o responsavel
pela gestéo financeira da unidade escolar e pela correspondente prestagdo de contas.

§ 3° Nas unidades escolares indigenas que ndo possuam Conselho Escolar constituido como unidade executora,
nem Diretor, sera designado servidor ocupante de cargo efetivo em exercicio na respectiva Coordenadoria Regional de
Educagdo como ordenador de despesas, o qual serd o responsavel pela aplicacdo dos recursos e pela correspondente
prestagao de contas.

§ 4° Enquanto néo for constituido ou existindo algum impedimento ao regular funcionamento do Conselho Escolar, os
recursos serdo transferidos diretamente a unidade escolar e gerenciados pelo seu Diretor, que ficara responsavel, como
ordenador de despesas, pela aplicagdo dos recursos e pela correspondente prestagao de contas.

Art. 16. Fica instituido, na forma desta Lei, o Programa de Autonomia Financeira das Escolas, com previsdo de
transferéncia de recursos financeiros aos Conselhos Escolares, quando constituidos como unidades executoras, vinculados as
unidades escolares.

§ 1° A autonomia financeira se refere ao repasse de recursos financeiros diretamente as unidades escolares para que
sejam geridos pelo Conselho Escolar, atribuindo-se lhe a responsabilidade sobre a execugéo dos recursos publicos recebidos e
sobre a tomada de decisdes financeiras, dentro dos limites estabelecidos pelos regulamentos educacionais e leis aplicaveis.

§ 2° Os recursos financeiros disponibilizados aos Conselhos Escolares serdo administrados em consonancia com o
Plano de Aplicagéo dos Recursos Financeiros.

§ 3° O Conselho Escolar, enquanto unidade executora, elaborara, quadrimestralmente, o Plano de Aplicacdo dos
Recursos Financeiros, o qual devera ser submetido a analise e aprovagédo do Conselho Fiscal.

§ 4° Aos recursos referidos no "caput" deste artigo serdo agregados os oriundos de atividades desenvolvidas no
ambito de cada unidade escolar, nos termos da lei, bem como os decorrentes de repasses federais as escolas ou de doagdes
de pessoas fisicas e juridicas.



§ 5° A aplicacao dos recursos de que trata este artigo esta sujeita a prestacdo de contas.

Art. 17. Os recursos financeiros de que trata o art. 14 desta Lei destinam-se, observados os limites de valores fixados
em decreto, a cobertura de despesas de custeio, manutencgao e investimentos para a garantia do funcionamento e melhoria da
infraestrutura fisica e pedagogica das unidades escolares, abrangendo as despesas necessarias para:

| - a manutencéo e desenvolvimento do ensino;
Il - a aquisicdo de moveis e equipamentos, material didatico-pedagdgico e administrativo;

Il - a realizagdo de pequenos reparos, adequagdes e servigos necessarios a manutengao, conservagao € melhoria da
estrutura fisica da unidade escolar;

IV - a implementacao de projeto pedagdgico;

V - o desenvolvimento de atividades educacionais.

§ 1° E vedada a aplicagéo dos recursos de que trata o art. 14 desta Lei para:
| - despesas com pessoal;

Il - pagamento de servi¢os prestados a qualquer titulo, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados,
quando o fornecedor for servidor publico com vinculo ativo ou empresa que tenha em seu quadro societario servidor publico
com vinculo ativo ou empregados de empresa publica ou sociedade de economia mista estaduais;

Il - realizagdo de obras e servigos de engenharia, tais como construgao, ampliagéo ou reforma;

IV - obras ou servigos que excedam os limites de valores fixados em decreto do Poder Executivo.

§ 2° As contratagdes para manutencao, conservacao e reparos no prédio da unidade escolar devem estar de acordo
com as orientacoes e diretrizes da Secretaria de Obras Publicas e da Secretaria da Educacao.

Art. 18. As aquisicbes de materiais e bens e as contratagdes de servicos deverao selecionar a proposta mais
vantajosa para a Administracdo Publica, observados os principios da isonomia, economicidade, legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, a fim de garantir as unidades escolares produtos e servigos de qualidade.

Paragrafo unico. As aquisicbes de que trata o "caput" deste artigo serao precedidas de levantamento e seleg¢éo das
necessidades prioritarias, pesquisa de precos, preferencialmente no mercado local, escolha da proposta mais vantajosa e
guarda da documentacdo, na forma fixada em regulamento.

Art. 19. Os bens permanentes adquiridos ou produzidos com os recursos de que ftrata o art. 14 desta Lei deverao ser
registrados e incorporados ao patrimonio estadual, destinando-se ao uso das respectivas unidades escolares, na forma definida
em regulamento.

Art. 20. A nao utilizagcdo dos recursos de que trata o art. 14 desta Lei para a finalidade a que se destinam e a
aplicacao indevida de valores obrigara os responsaveis a devolugao do montante utilizado indevidamente, acrescido de juros e
corregdo monetaria, na forma aplicavel aos débitos para com a Fazenda Estadual, sem prejuizo das demais sangdes
administrativas e penais cabiveis.

Art. 21. As condi¢bes para a constituicdo dos Conselhos Escolares como unidades executoras, as obrigagdes fiscais
e sociais, a forma de transferéncia de recursos e de calculo dos valores devidos, bem como as formas e prazos de execugéo
dos recursos serao regulamentadas por decreto do Poder Executivo.



Paragrafo unico. A Secretaria da Educagédo publicara no Diario Oficial do Estado os valores mensalmente
destinados a cada unidade escolar.

Art. 22. O crédito correspondente as transferéncias liberadas ficara disponivel ao Conselho Escolar de cada unidade
escolar por meio de conta bancaria especifica, para movimentacdo de acordo com o Plano de Aplicagdo dos Recursos
Financeiros aprovado.

Art. 23. A transferéncia mensal de recursos de que trata esta Lei sera precedida de empenho em dotagdes
orcamentarias préprias, tendo como beneficiario o Conselho Escolar de cada unidade escolar, desde que constituido como
unidade executora, na forma do decreto previsto no art. 21 desta Lei.

Art. 24. O Conselho Escolar constituido como unidade executora encaminhara prestagao de contas, acompanhada
de parecer conclusivo do respectivo Conselho Fiscal, a Coordenadoria Regional de Educagao, no prazo de até 15 (quinze) dias
apos o encerramento de cada quadrimestre, para fins de fiscalizagdo e homologagado, devendo demonstrar analiticamente a
aplicagao dos recursos financeiros.

§ 1° O processo de prestagdo de contas sera regulamentado por decreto, em que serdo fixados os prazos e o
procedimento para devolugdo ao erario de despesas efetuadas indevidamente.

§ 2° A aprovacao das prestacdes de contas pelo Conselho Fiscal e a homologacao pela Coordenadoria Regional de
Educagéao sao condigbes para a liberagdo de novos repasses.

§ 3° A Secretaria da Educagédo mantera as prestagfes de contas a disposi¢do para exame da Contadoria e Auditoria-
Geral do Estado e do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 25. Devera ser objeto de apuragdo, pelos meios proprios e nos termos da legislagao especifica, a existéncia de
ato de improbidade ou de crime de responsabilidade, em relagdo aos membros do Conselho Escolar que autorizarem despesas
e efetuarem pagamentos indevidos.

CAPITULO V
DOS CONSELHOS ESCOLARES

Art. 26. Os Conselhos Escolares da rede publica estadual, instituidos na forma prevista no inciso Il do art. 14 da Lei
Federal n°® 9.394/96, séo 6rgaos colegiados permanentes de debates e de articulagéo entre a Equipe Diretiva e as comunidades
escolar e local.

Art. 27. Os Conselhos Escolares, observados os principios constitucionais, as normas legais e as diretrizes da
Secretaria da Educagao, terdo fungdes consultiva, deliberativa, executiva e fiscalizadora em temas pedagdégicos, administrativos
e financeiros.

Art. 28. Serao constituidos Conselhos Escolares em todas as unidades escolares da rede publica estadual de ensino,
sob a forma de organizagbes da sociedade civil, sem fins lucrativos e personalidade juridica de direito privado, observado o
disposto no art. 15 desta Lei.

Paragrafo unico. Cada unidade escolar tera apenas um Conselho Escolar, reconhecido o vinculo entre este e
aquela por ato da Secretaria da Educacgéao, atendidos os requisitos estabelecidos nesta Lei e em regulamento.



Art. 29. Sao atribuigdes do Conselho Escolar:
| - elaborar seu regimento interno, com base nas diretrizes previstas nesta Lei, e zelar pelo seu cumprimento;

Il - criar, sugerir e garantir mecanismos de participacdo efetiva e democratica da comunidade escolar e local na
definicdo do Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros;

lll - participar e aprovar as fases de elaboragdo e execugdo do Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros da
unidade escolar;

IV - prestar contas dos recursos financeiros recebidos, na forma do art. 23 desta Lei;
V - convocar assembleias gerais dos segmentos da comunidade escolar;

VI - coordenar, em conjunto com a Equipe Diretiva, o processo de discussao, elaboragéo ou alteragdo do Regimento
Escolar;

VII - encaminhar a autoridade competente, quando for o caso, proposta de instauragao de sindicancia para os fins de
destituicdo do Diretor da unidade escolar, em decisdo tomada em assembleia pela maioria de seus membros, excluido o
Diretor, que nao tera direito a voto, devendo as razdes serem fundamentadas e registradas em ata;

VIII - encaminhar a Coordenadoria Regional de Educacéo as questées nao previstas no Regimento Escolar, sobre as
quais nao possua competéncia ou ndo se julgue apto a decidir;

IX - analisar os resultados das avaliagbes internas e externas da escola, propondo alternativas para melhoria do
desempenho, quando for o caso;

X - analisar e apreciar as questdes de interesse da unidade escolar;
XI - promover os meios de integragdo da unidade escolar com a comunidade;

Xl - zelar pelo cumprimento das determinagdes administrativas da Secretaria da Educagdo e dos Conselhos
Estadual e Municipal de Educacao;

XIll - coordenar os procedimentos referentes ao recebimento, execugdo, prestacdo de contas e aplicagdo dos
recursos financeiros transferidos as escolas por érgéos federais, estaduais, municipais, bem como os decorrentes de doagdes,
visando @ manutengéo e ao desenvolvimento do ensino;

XIV - coordenar os procedimentos referentes ao recebimento, execugéo e prestagdo de contas de qualquer recurso
préprio gerado no ambito da instituicdo de ensino que tiver aptiddo para tanto;

XV - exercer outras atribuigcbes que lhe sejam atribuidas por decreto do Poder Executivo.

Art. 30. E vedado ao Conselho Escolar:

| - atuar em atividades diversas das previstas nesta Lei;
Il - remunerar seus membros;

Il - alugar imoveis;

IV - fazer reformas, ampliagdes ou construir iméveis com recursos oriundos de subvencgdo e auxilio recebidos do
Poder Publico, da iniciativa privada ou de quaisquer outras fontes;

V - conceder empréstimos ou dar garantias de aval, fianga, caugao, sob qualquer forma;
VI - adquirir veiculos;

VIl - empregar os recursos recebidos, independentemente da sua origem, em desacordo com os projetos ou
programas a que se destinam;

VIII - complementar vencimentos ou salarios de servidores ou contratar pessoal para servir na unidade escolar ou
outro local;

IX - contratar servigos utilizando o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ - do Conselho, tais como planos de
saude médico-odontoldgico, consdrcios e outros;

X - alugar dependéncias fisicas da unidade escolar.



Art. 31. O Conselho Escolar sera composto pelo Diretor da escola, como membro nato, e por representantes das
comunidades escolar e local, eleitos por seus pares nas seguintes categorias:

| - professores, orientadores educacionais e supervisores;

Il - demais servidores publicos que exergam atividades administrativas na escola;
Il - estudantes;

IV - pais ou responsaveis;

V - membros da comunidade local.

§ 1° No impedimento ou nos afastamentos do Diretor da escola, integrara o Conselho Escolar o Vice-Diretor.

§ 2° O Presidente do Conselho Escolar sera o Diretor da unidade escolar, como membro nato e, em seu
impedimento, o Vice-Diretor.

Art. 32. A eleicdo dos representantes dos segmentos da comunidade escolar e local, bem como a dos respectivos
suplentes, realizar-se-a por processo eleitoral no ambito de cada unidade escolar.

Art. 33. O mandato dos membros do Conselho Escolar sera de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducéo.

Paragrafo unico. Ndo havera remuneragéo, a qualquer titulo, pelo exercicio das fungbes de Conselheiro Escolar.

Art. 34. O Conselho Escolar encaminhara, até o final do ano letivo, relatério geral de suas atividades ao Secretario
da Educacéo, por meio da Coordenadoria Regional de Educagéo.

Art. 35. Os Conselhos Escolares seréo fiscalizados por Conselhos Fiscais, cuja composi¢do e funcionamento serao
disciplinados em decreto.

Art. 36. Decreto a ser expedido pelo Poder Executivo podera prever requisitos complementares relativos a estrutura e
ao funcionamento dos Conselhos Estaduais, que servirdo de parametro para a andlise de que trata o paragrafo unico do art. 28
desta Lei.

CAPITULO VI
DOS DIRETORES E VICE-DIRETORES

Art. 37. A Equipe Diretiva das escolas publicas estaduais sera designada pelo Secretario da Educagao, observado o
processo seletivo prévio de que trata esta Lei.

Art. 38. Sao atribuigdes do Diretor:
| - representar a unidade escolar, responsabilizando-se pela sua organizagéo e funcionamento;

Il - coordenar, em conjunto com o Conselho Escolar, a elaboragéo, a execugdo e a avaliagcdo dos instrumentos de
planejamento administrativo-financeiro-pedagégico, por meio do Projeto Politico-Pedagdgico e do Plano Anual de Agdes e
Metas, observadas as politicas publicas da Secretaria da Educagéo;

Il - apresentar e submeter a aprovagéo da Secretaria da Educagao, por intermédio das Coordenadorias Regionais de



Educacéao, o Plano Anual de Agdes e Metas, fundamentado no Projeto Politico-Pedagdgico da unidade escolar;

IV - coordenar a implementagdo do Projeto Politico-Pedagodgico e do Plano Anual de Agcbes e Metas, conforme
orientagdes da Secretaria da Educagao, assegurando sua unidade e o cumprimento do curriculo e do calendario escolar;

V - organizar o quadro de recursos humanos da unidade escolar com as devidas especificagdes, indicando a
Secretaria da Educagéo, conforme o caso, as caréncias de recursos humanos e os disponiveis para fins de nova lotagéo;

VI - manter atualizado, junto ao sistema informatizado utilizado pela Secretaria da Educacéo, o cadastro dos
servidores e membros do Magistério lotados na respectiva unidade escolar, informando a distribuigcdo da carga horaria, turmas
de regéncia, horas-atividade, e outros dados relevantes, na forma de regulamento;

VIl - assegurar a realizagdo das devidas anotagdes de ocorréncias na vida funcional de todos os servidores e
membros do Magistério, como efetividade, afastamentos, entre outros eventos;

VIIl - manter atualizado o cadastro junto ao sistema informatizado utilizado pela Secretaria da Educagédo dos
estudantes matriculados na respectiva unidade escolar;

IX - divulgar anualmente a comunidade escolar a movimentagéo financeira da unidade escolar em que nado haja
Conselho Escolar constituido como unidade executora;

X - coordenar o processo de avaliagdo das agdes pedagogicas e técnico-administrativo-financeiras desenvolvidas na
unidade escolar;

XI - apresentar anualmente a Secretaria da Educagcdo e a comunidade escolar a avaliagdo do cumprimento das
metas estabelecidas no Plano de Gestédo Escolar e do Plano Anual de Agdes e Metas e a avaliagao interna da unidade escolar,
assim como propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas fixadas para o proximo ano;

XII - garantir a gestédo econdmica dos recursos materiais sob sua responsabilidade;

Xl - gerir e zelar pela preservagdo do patrimdnio, em consonancia com o disposto na Lei n° 15.764, de 15 de
dezembro de 2021;

X1V - dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emanadas dos 6rgaos do Sistema de Ensino;
XV - presidir o Conselho Escolar;

XVI - coordenar, na funcdo de Presidente do Conselho Escolar, os procedimentos referentes ao recebimento,
execucao, prestacdo de contas e aplicagcdo dos recursos financeiros transferidos as escolas por érgaos federais, estaduais ou
municipais, bem como os recursos oriundos de doagdes e outras formas de arrecadagdo, visando a manutengdo e ao
desenvolvimento do ensino;

XVII - coordenar, na fungdo de Presidente do Conselho Escolar, os procedimentos referentes ao recebimento,
execugao, prestacio de contas e aplicagao de qualquer recurso préprio gerado no &mbito da propria instituicado de ensino;

XVIII - coordenar os procedimentos referentes ao recebimento, execugdo, prestagdo de contas e aplicagdo dos
recursos orgamentarios e outros recursos financeiros recebidos nas unidades escolares em que ndo haja Conselho Escolar
constituido como unidade executora;

XIX - fiscalizar a utilizagdo dos recursos gerados ou oriundos de 6rgaos vinculados a unidade escolar, bem como a
sua prestagao de contas;

XX - dispensar tratamento isonédmico ao quadro de recursos humanos da unidade escolar a qual esta vinculado.

Art. 39. O periodo de gestao da Equipe Diretiva sera de 4 (quatro) anos, iniciando-se no primeiro dia util do ano.

Art. 40. A vacancia da funcéo de Diretor ocorrera por:
| - conclusdo da gestéao;

Il - rendncia;

Il - destituicao;

IV - aposentadoria;

V - morte; ou



VI - dispensa, por conveniéncia ou oportunidade, no caso de designacéo direta pelo Secretario da Educagéo.

Art. 41. Ocorrendo a vacancia da fungdo de Diretor durante os 3 (trés) primeiros anos da gestéo, iniciar-se-a novo
processo seletivo de designacéo, conforme o previsto no art. 48 desta Lei, no prazo maximo de 10 (dez) dias letivos.

§ 1° Na hipdtese de que trata este artigo, enquanto ndo realizada a nova designacgao, a gestdo da unidade escolar
sera exercida interinamente pelo Vice-Diretor designado como substituto legal.

§ 2° O Diretor designado na forma do "caput" exercera o cargo pelo periodo remanescente da gestao.

Art. 42. Nos periodos de afastamento legal do Diretor, assumira interinamente a gestdo o Vice-Diretor designado
como substituto legal.

Art. 43. Ocorrendo vacancia da fungéo de Diretor durante o quarto ano da gestédo, um dos Vice-Diretores completara
o periodo remanescente da gestédo, desde que seja membro do Magistério ou servidor designado que tenha sido aprovado no
processo seletivo para Diretores, respeitada a preferéncia conforme a lista de classificagéo, observando-se a seguinte ordem:

| - Vice-Diretor com maior titulagéo na area da educacao;

Il - Vice-Diretor com mais tempo de servigo no Magistério Publico Estadual;
Il - Vice-Diretor com maior idade;

IV - servidor com maior titulagdo na area da educacgao;

V - servidor com mais tempo de servigo em escolas estaduais;

VI - servidor com maior idade.

Paragrafo unico. Ndo havendo candidatos classificados que atendam aos requisitos previstos nesta Lei, sera
realizada designacao pela Secretaria da Educagédo com indicacdo de membro do Magistério ou servidor do quadro efetivo em
exercicio que tenha sido aprovado nas seguintes etapas:

| - participagdo em curso de gestéo escolar de 60 (sessenta) horas; e

Il - prova de conhecimento especifico, de carater eliminatério, conforme previsto no art. 48 desta Lei.

Art. 44. A destituigdo do Diretor indicado, submetido a processo eletivo, somente podera ocorrer motivadamente:

| - apds sindicancia em que lhe seja assegurado o direito de defesa, em face da ocorréncia de fatos que constituam
ilicito penal, inidoneidade moral, indisciplina, inassiduidade, falta de dedicagdo ao servigo ou infragdo funcional, previstas na
legislacao vigente;

Il - por descumprimento das obrigacdes estabelecidas nesta Lei, no que diz respeito a atribuicbes e
responsabilidades inerentes a fungdo, bem como nas hipdteses previstas no § 5° do art. 9° e no § 3° do art. 12, apds
procedimento simplificado que lhe assegure prévia manifestagao;

Il - quando, apds a designacgao para a fungéo, incorrer nas seguintes circunstancias:
a) ser eleito membro de entidades sindicais ou associativas;

b) ocupar outro cargo de chefia em qualquer esfera governamental;

c) ocupar cargo eletivo municipal, estadual ou federal;

d) ser condenado em processo administrativo sancionador em 6rgao integrante da Administragao Publica Direta ou
Indireta;



e) sobrevier condenagdo criminal ou por ato de improbidade administrativa, cuja sentenga tenha transitado em
julgado.

§ 1° Em qualquer das hipoteses de que trata este artigo, podera o Diretor responder a processo administrativo
sancionador, que podera ensejar a aplicagdo de penalidades relativamente ao seu cargo de origem.

§ 2° O Conselho Escolar, mediante decisdao fundamentada e documentada, pela maioria absoluta dos membros,
excluido o voto do Diretor, podera propor, e o Secretario da Educagéo determinar, a instauragao dos procedimentos proprios
para destituicdo com fundamento nos incisos | e Il deste artigo, ou requerer a sua dispensa, quando ndo eleito pela
comunidade escolar.

§ 3° A autoridade instauradora dos procedimentos proprios para destituicdo com fundamento nos incisos | e Il deste
artigo podera determinar, justificadamente, o afastamento cautelar do Diretor durante a sua tramitagéo, assegurado o retorno ao
exercicio das fungdes, caso a decisdo final seja pela ndo destituicao.

§ 4° A sindicancia sera concluida em 30 (trinta) dias, prorrogaveis uma vez, por igual periodo.

Art. 45. Os Vice-Diretores das unidades escolares serao designados juntamente com os Diretores, observado o
processo seletivo de que trata o art. 48, ou na forma prevista no art. 49 desta Lei.

§ 1° As unidades escolares com mais de 1.000 (mil) estudantes e que funcionem em 3 (trés) turnos terdo um Vice-
Diretor-Geral com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° A escolha dos demais Vice-Diretores devera recair dentre os membros do Magistério ou servidores, em exercicio
ou nao na propria unidade escolar, que possuam habilitagdo correspondente, no minimo, a exigida para o nivel de ensino em
que atuardo.

§ 3° As unidades escolares com mais de 250 (duzentos e cinquenta) estudantes contardo com um Vice-Diretor por
turno de funcionamento, com carga horaria de 20 (vinte) horas, independentemente do regime de trabalho a que estejam
vinculados.

§ 4° As unidades escolares com mais de 100 (cem) e até 250 (duzentos e cinquenta) estudantes terdo um Vice-
Diretor com carga horaria de 20 (vinte) horas, independentemente do regime de trabalho a que estejam vinculados.

§ 5° As unidades escolares com até 100 (cem) estudantes ndo terdo Vice-Diretor, assumindo a direcdo em
substituicdo, nos impedimentos legais do titular, o membro do Magistério ou servidor com maior titulacdo em Educacado, em
exercicio na escola, que aceite.

§ 6° Os Vice-Diretores de unidades escolares vinculadas ao Programa Estadual de Educacdo em Tempo Integral
exercerdo a fungéo com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 7° Ocorrendo vacancia do cargo de Vice-Diretor, o sucessor sera indicado pelo Diretor da unidade escolar para
completar a gestéao.

Secao |

Da Inscrigao no Processo de Designacgao de Diretores e Vice-Diretores



Art. 46. Podera participar do processo para designacao na funcéo de Diretor e de Vice-Diretor Escolar, no ambito
das escolas publicas estaduais, o candidato que satisfaga os seguintes requisitos:

| - ser ocupante de cargo efetivo do quadro do Magistério Publico Estadual e ter, no minimo, 3 (trés) anos de efetivo
exercicio na rede publica estadual de ensino;

Il - ser ocupante de cargo efetivo do Quadro de Servidores de Escola e ter, no minimo, 3 (trés) anos de efetivo
exercicio na rede publica estadual de ensino;

Il - possuir curso superior ou pos-graduacgéo na area da educacao;

IV - cumprir as 5 (cinco) etapas de selegao, conforme disposto no art. 48 desta Lei;
V - ndo ser membro eleito de entidades sindicais ou associativas;

VI - ndo ser ocupante de outro cargo de chefia em qualquer esfera governamental;
VII - ndo ocupar cargo eletivo regido pela Justica Eleitoral, em qualquer nivel;

VIII - estar quite com as obrigacdes eleitorais;

IX - ndo ter sido condenado em processo administrativo sancionador em 6rgéo integrante da Administragao Publica
Direta ou Indireta, nos 5 (cinco) anos anteriores a data do registro da candidatura;

X - ndo ter sido destituido de fungéo diretiva em razéo de sindicancia ou procedimento simplificado nos 5 (cinco) anos
anteriores a data do registro da candidatura;

XI - ndo ter condenagéo em processo criminal ou de improbidade administrativa, cuja sentenga tenha transitado em
julgado.

Paragrafo unico. Os requisitos dos incisos | e Il sdo alternativos, enquanto os requisitos dos demais incisos sao
cumulativos.

Secaolll

Do Plano de Gestao Escolar

Art. 47. O Plano de Gestao Escolar devera ser apresentado pelo candidato na etapa de selegao prevista no inciso Ill
do art. 48 desta Lei.

§ 1° O Plano de Gestdo é parte da etapa de classificagdo no Processo de Selegdo dos Gestores Escolares e
subsidiara as a¢des de planejamento da respectiva Equipe Diretiva eleita, em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico.

§ 2° O Plano de Gestao Escolar devera conter aspectos administrativos, financeiros e pedagdgicos da escola, bem
como propostas de metas para os 4 (quatro) anos de exercicio na Gestao Escolar.

§ 3° O Plano de Gestdo Escolar devera explicitar as metas de cada ano da gestdo do candidato a Diretor,
evidenciando o compromisso com 0 acesso, a permanéncia e o éxito na aprendizagem do estudante.

§ 4° A avaliacdo do Plano de Gestdo Escolar devera ser feita pela organizacdo do Processo de Selecdo dos
Gestores Escolares em consonancia com as diretrizes da Secretaria da Educacgao.

§ 5° O ndo cumprimento dos requisitos previstos nas diretrizes da Secretaria da Educagao acarretara a



desclassificagdo do respectivo candidato no processo seletivo.

§ 6° Os meios e recursos necessarios a consecug¢ao dos objetivos da unidade escolar devem ser baseados em
evidéncias.

§ 7° As diretrizes e os modelos para a elaboragdo dos documentos mencionados neste artigo serdo regulamentados
pela Secretaria da Educacgéo.

Secaol lll

Do Processo Seletivo para a Designagéo de Diretores e Vice-Diretores

Art. 48. O processo seletivo para designacéo de Diretores e Vice-Diretores € composto pelas seguintes etapas:
| - participagdo em curso de gestao escolar de 60 (sessenta) horas;

Il - prova de conhecimento especifico, de carater eliminatdrio;

lll - formalizagdo da candidatura com entrega de documentos e Plano de Gestdo pelos aprovados nas etapas
anteriores;

IV - eleigéo pela comunidade escolar da chapa diretiva (Diretor e Vice-Diretor), por meio de votagao direta;

V - designacao dos candidatos eleitos por ato do Secretario da Educacao.
Paragrafo unico. Nao incide o disposto no inciso IV deste artigo nas hipoteses dos arts. 49 e 50 desta Lei.

Art. 49. Nas escolas com apenas 1 (um) membro do Magistério, sera facultada, a critério do Secretario da Educacéo,
a sua designacéo direta como Diretor, caso cumpridos os requisitos do art. 46 desta Lei.

Art. 50. Na auséncia de candidatos no processo seletivo, a designacado da Equipe Diretiva sera realizada pela

Secretaria da Educacgéo por indicagao de membro do Magistério ou servidor do quadro efetivo, observados os requisitos do art.
46 desta Lei.

Secgao IV

Da Votagao

Art. 51. Terao direito ao voto no processo seletivo para a designacéo de Diretores e Vice-Diretores:
| - os estudantes regularmente matriculados na escola, desde que maiores de 12 (doze) anos;

Il - os pais, os responsaveis legais ou os responsaveis perante a escola, dos estudantes menores de 18 (dezoito)
anos;

Il - os membros do Magistério e os servidores publicos que facam parte do Quadro de Recursos Humanos do
estabelecimento de ensino.

§ 1° O eleitor s6 podera votar munido de documento oficial de identificacdo com foto.



§ 2° E vedado o voto por representagao.

§ 3° O profissional terceirizado, que presta servigos na escola, ndo esta habilitado a votar.

§ 4° Sera permitido apenas um voto por nucleo familiar no mesmo estabelecimento de ensino, ainda que seja pai ou
responsavel de mais de um estudante, represente segmentos diversos ou acumule cargos ou fungoes.

§ 5° O professor detentor de 2 (dois) vinculos distintos de trabalho podera votar nas 2 (duas) escolas onde estiver
lotado.

§ 6° O professor com unico vinculo e carga horaria dividida em mais de uma escola votara naquela de maior carga
horaria, e, no caso da carga horaria igual, podera optar pelo voto em qualquer uma delas.

§ 7° Nos Nucleos de Educagao de Jovens e Adultos, inclusive os credenciados para funcionar nos estabelecimentos
prisionais, considera-se comunidade escolar, para fins de votacdo, o conjunto dos servidores lotados nos Nucleos e os
estudantes devidamente matriculados.

§ 8° Nos Nucleos de Educacgéo de Jovens e Adultos - NEEJAS - Comunitarios, considera-se comunidade escolar,
para fins de votagéo, o conjunto dos servidores lotados nos Nucleos.

§ 9° Nas escolas credenciadas para funcionar junto a Fundagédo de Atendimento Socioeducativo - FASE - e aos
Centros de Atendimento Socioeducativo - CASE, considera-se comunidade escolar para fins de votagéo, os servidores lotados
nos Nucleos e os estudantes maiores de 12 (doze) anos devidamente matriculados.

§ 10. No caso de unidades escolares quilombolas:

| - para a votagao, consideram-se pertencentes a comunidade escolar os maiores de 12 (doze) anos, os membros de
Associagdo Comunitaria Quilombola e o servidor publico que faga parte do Quadro de Recursos Humanos da unidade escolar;

Il - quando n&o houver associagdo comunitaria quilombola constituida, cabera ao Conselho Estadual de Participagao
e Desenvolvimento da Comunidade Negra - CODENE - indicar junto as liderangas da comunidade 2 (dois) membros titulares e 2
(dois) suplentes oriundos da Comunidade Quilombola do territério para que exergam o direito ao voto;

Il - em escolas que atendem estudantes de comunidades remanescentes de quilombos e autodeterminados
quilombolas, deve-se garantir as comunidades quilombolas o direito ao voto, conforme os critérios acima.

§ 11. Nas unidades escolares indigenas, para fins de votagdo, considera-se pertencente a comunidade escolar todo
e qualquer cidadao maior de 12 (doze) anos autodeterminado indigena e morador da comunidade ou terra indigena em que a
escola esta localizada, bem como os membros do Magistério e servidores publicos em exercicio na unidade escolar.

SecaoV
Da Comisséao Eleitoral

Art. 52. Sera constituida uma Comissao Eleitoral para dirigir o processo de eleicdo nas escolas, e, para atuar em
grau de recurso, comissdes regionais e estaduais.

Paragrafo unico. Os membros da Comissao Eleitoral serdo eleitos em assembleias gerais dos respectivos
segmentos, convocadas pelo Conselho Escolar ou, na sua auséncia, pelo Diretor.

Art. 53. Os membros do Magistério ou servidores integrantes da Comisséo Eleitoral ndo poderdo ser candidatos a



direcédo de unidades escolares.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica as unidades escolares de ensino com até 5 (cinco) membros
do Magistério Publico Estadual.

Art. 54. Cabera a Comissao Eleitoral:
| - organizar a apresentagao dos planos de agédo das chapas inscritas para a comunidade escolar, em debate publico;

Il - constituir as mesas eleitorais necessarias a cada segmento, com um Presidente e um Secretario para cada mesa,
escolhidos dentre os integrantes da comunidade escolar;

Il - providenciar todo o material necessario ao processo de indicagao;
IV - orientar previamente os mesarios sobre o processo de indicagao;

V - definir e divulgar o horario de funcionamento das urnas, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas,
de forma a garantir a participagcdo da comunidade escolar.

Art. 55. Concluido o processo de elei¢do, a Comisséo Eleitoral divulgara os resultados em até 3 (trés) dias.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56. Para o processo seletivo de 2024, o mandato do Diretor de unidade escolar sera de 3 (trés) anos, com
vigéncia até 2027.

Paragrafo unico. A partir do processo seletivo que ocorrera em 2027, os mandatos serdo de 4 (quatro) anos.

Art. 57. Sera assegurada a participagdo da comunidade escolar e local em Féruns dos Conselhos Escolares, de
acordo com o disposto no art. 14, §§ 2° e 3°, da Lei Federal n° 9.394/96, conforme disposto em regulamento.

§ 1° O Forum dos Conselhos Escolares é instancia colegiada de carater deliberativo que tem como finalidades o
fortalecimento dos Conselhos Escolares de sua circunscricdo e a efetivagdo do processo democratico nas unidades
educacionais e nas diferentes instancias decisorias, com vistas a melhorar a qualidade da educagao, norteado pelos seguintes
principios:

| - democratizacdo da gestao;

Il - democratizagdo do acesso e permanéncia;

11l - qualidade social da educagéo.

§ 2° O Foérum dos Conselhos Escolares sera composto de:
| - 2 (dois) representantes do 6rgéo responsavel pelo sistema de ensino;

Il - 2 (dois) representantes de cada Conselho Escolar da circunscricdo de atuagdo do Forum dos Conselhos
Escolares.

Art. 58. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria prépria,
suplementadas, se necessario, por decreto do Poder Executivo.

Art. 59. O Poder Executivo Estadual regulamentara a presente Lei no prazo de 120 (cento e vinte) dias.



Art. 60. Os Conselhos Escolares tornar-se-do unidades executoras apds a respectiva regulamentagdo mediante
decreto do Poder Executivo, a ser expedido em até 1 (um) ano apds a publicagdo da Lei.

Art. 61. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 62. Fica revogada a Lei n® 10.576, de 14 de novembro de 1995.
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